
Работая на престиж и положительный имидж 
организации

Бригада по техническому обслуживанию внутридомового газо
использующего оборудования – это, пожалуй, наиболее приближенное 
к потребителю структурное подразделение газоснабжающей организа
ции. Здесь профессионализм работника оценивается не только по его 
компетенциям в технической сфере, но и коммуникативным навыкам. 
И каждый уважающий свою профессию мастер и слесарь стремится 

К началу сезона добычи торфопредприятия подошли с макси
мальной готовностью, что наряду с благоприятными погод

ными условиями и позволило добиться таких высоких темпов 
выполнения работ. 

Ежегодно организации торфяной промышленности производят 
более 1 млн т продукции топливного назначения (брикеты, сушенка 
торфяная и торф кусковой) и более 100 тыс. т продукции нетоплив
ного назначения (грунты торфяные питательные, торф верховой 
кипованный и торф для компостирования, используемые в сельском 
хозяйстве). Основным направлением реализации является удовлет
ворение спроса внутреннего рынка страны. Порядка 100 тыс. т 
продукции ежегодно поставляется на экспорт. 

В текущем сезоне планируется добыть свыше 2,3 млн т сырья. 
По информации УТП ГПО «Белтопгаз»

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОНКУРСЫ – 
ДЕЙСТВЕННЫЙ СПОСОБ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ МАСТЕРСТВА

к тому, чтобы отзывы от абонентов о его работе были 
только положительные.

Как отметил на церемонии открытия смотракон
курса первый заместитель генерального директора 
ГПО «Белтопгаз» Д.В. Шавловский, совершенство
ванию работы данных структурных подразделений 

во многом способствует проведение по
добных соревнований профмастерства. 
Вопервых, сам процесс подготовки к ним 
подразумевает более тщательное изучение 
нормативной документации, оттачивание 
практических навыков. Вовторых, в ходе 
конкурса происходит обмен опытом и луч
шие из предложений коллег тиражируются 
в других организациях отрасли. И, конечно 
же, стать победителем – это серьезный сти
мул для сотрудника работать эффективнее. 
В конечном итоге отрасль получает более 
высокий уровень безопасности эксплуатации 
газового оборудования, снижение количества 
инцидентов и обращений граждан, форми
руется положительный имидж организаций. 

Подробнее читайте на стр. 6–7Соревновательный сезон профессионального 
мастерства среди структурных подразделений 
газоснабжающих организаций 2022 года открыл 
республиканский смотр-конкурс на звание 
«Лучшая бригада по техническому обслуживанию 
внутридомового газоиспользующего оборудования 
ГПО «Белтопгаз».
Он состоялся 8–9 июня на базе ПУ «Брестгаз» 
УП «Брестоблгаз».

К сведению
Ежегодно в последнее воскресенье июня стра-

на отмечает День молодежи. Праздник уста-
новлен Указом Президента от 26 марта 1998 
года № 157. 

24 июня 2021 года Глава государства подписал 
Указ о переименовании праздника в День моло-
дежи и студенчества. 

26 ИЮНЯ В БЕЛАРУСИ 
ОТМЕТИЛИ ДЕНЬ МОЛОДЕЖИ

ДОБЫТ ПЕРВЫЙ МИЛЛИОН ТОНН 
ТОРФА В СЕЗОНЕ 2022 ГОДА!

В организациях, входящих в состав 
ГПО «Белтопгаз», работе с молодежью 
и ее поддержке уделяется особое внимание.

По состоянию на 30 июня организации торфяной 
промышленности объединения «Белтопгаз» 
добыли 1 млн т торфа. Объем добычи превышает 
аналогичный показатель прошлого года на 30 %.

Читайте на стр. 5
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Победители и призеры смотра-конкурса «Лучшая бригада по техническому обслуживанию 
внутридомового газоиспользующего оборудования ГПО «Белтопгаз» 2022 года» 

/ ДАТА В КАЛЕНДАРЕ / / ТОРФЯНАЯ    ПРОМЫШЛЕННОСТЬ /



20 июня в Минске состоялось 
заседание 62й сессии Парла

ментского Собрания Союза Беларуси 
и России, в ходе которого сформиро
ваны новые составы комиссий Пар
ламентского Собрания и избрано ру
ководство комиссий. Председателем 
Комиссии по энергетике и транспорту избран депутат Парламент
ского Собрания Союза Беларуси и России, член Постоянной ко
миссии Совета Республики Национального собрания Республики 
Беларусь по международным делам и национальной безопасности, 
генеральный директор ГПО «Белтопгаз» А.И. Кушнаренко.  

Руководитель Минэнерго проинформировал работников об ос
новных направлениях развития энергетического комплекса 

страны, особое внимание уделил задачам, стоящим перед тор
фяной промышленностью. Так, в 2022 году планируется увели
чение объема добычи торфа в стране в 1,4 раза по сравнению 
с 2021м – до 2,3 млн т. Ключевые задачи развития отрасли обо
значены в Программе комплексной модернизации торфяных про
изводств на 2021–2025 годы.

Что касается торфобрикетного завода «Лидский», в соответ
ствии с программным документом на этот период запланированы 
замена сушилки «Цемаг», реконструкция системы обеспыливания 
сушилок, модернизация оборудования котельной (реконструк
ция склада топлива, системы подачи топлива, системы удаления 
золы), строительство 369,5 га площадей и закупка семи единиц 
вагонов. Кроме того, согласно Плану мероприятий по энергосбе
режению на 2022 год предусмотрена реализация проекта «Замена 
парового котла на газообразном топливе на твердотопливный 
паровой котел паропроизводительностью 10 т/ч на котельной 
брикетного цеха. Заключен договор с ОАО «БЕЛГАЗСТРОЙ» – 
управляющая компания холдинга» на выполнение строительно
монтажных и пусконаладочных работ.

Для предприятия актуальными остаются вопросы расширения 
сырьевой базы и увеличения объема реализации продукции. 
Как отметил директор завода И.П. Залеский, в настоящее время 
прорабатывается перспектива строительства котельной, работа
ющей на торфяном топливе, в филиале № 7 «Сморгоньсилика
тобетон» ОАО «Красносельскстройматериалы». Планируется, 
что поставка торфа в объеме 15 тыс. т в год на данный объект 
будет осуществляться ПУ «Ошмянский» ОАО «Торфобрикет
ный завод Лидский».

Завод «Лидский» является одним из лидеров торфобрикетного 
производства, неоднократно становился победителем и призером 
республиканского производственного соревнования по добыче 
торфа. Сегодня на заводе трудится 260 человек. В конце теку
щего года коллектив отметит 65летие родного предприятия. 

В настоящее время ведутся работы 
по второму пусковому комплек

су, которым предусмотрены замена 
участка действующего газопровода 
DN 720 мм на DN 1020 мм, монтаж 
четырех кранов Ду 1000 от газорас
пределительной станции «Западная» 
ОАО «Газпром трансгаз Беларусь», 
а также монтаж и демонтаж вре
менного надземного газопровода 
DN 273 мм. Весь комплекс строи
тельномонтажных работ планиру
ется завершить в июле 2022 года.

Первый пусковой комплекс ре
ализован в 2021 году: выполнены 
монтаж газопровода диаметром 
DN 426 мм и DN 1020 мм, строи
тельство узла учета природного газа, 
подан природный газ к участку № 10 
СЭЗ «Минск».

Заказчиком проекта выступает 
УП «МИНСКОБЛ ГАЗ», проек
тносметная документация раз
работана государственным пред
приятием «НИИ Белгипротопгаз». 

Генподрядчик – ОАО «БЕЛГАЗ
СТРОЙ» – управляющая компания 
холдинга». 

Реализация данного проекта по
зволит обеспечить газоснабжение 
резидентов свободной экономической 
зоны «Минск» в полном объеме. 

Подробнее о ходе реализации 
проекта читайте в следующем 

номере нашей газеты. 

На объекте будут уста
новлены два водо

грейных котла мощностью 
1,5 МВт каждый. Заказчи
ком по проекту выступает 
КУП «Жилтеплострой», 
строительные работы вы
полняют специалисты 
СМУ «Энерготехсервис». 
Ввод котельной в эксплу
атацию запланирован к на
чалу отопительного сезона 
2022 года.

Реализация проекта 
позволит минимизиро
вать тепловые потери 
при транспортировке те
пловой энергии и обес
печить надежное и бес
перебойное теплоснабже
ние жителей агрогородка. 
А торфоперерабатывающему пред
приятию – нарастить объемы реа
лизации своей продукции на вну
треннем рынке. 

К слову, это не единственный 
из числа новых проект по органи
зации ОАО «Туршовка» поставок 
топливной продукции на энергети
ческие объекты. В конце мая про
шлого года в г. Крупки на предпри
ятии КУП «Жилтеплострой» введена 
в эксплуатацию комбинированная 
котельная «АмкадорМожа» суммар
ной мощностью 7 МВт, основным 
видом топлива для которой являет
ся фрезерный торф, поставляемый 
ОАО «Туршовка» в объеме 5 тыс. т 
в год. В следующем году планиру
ется ввод еще двух котельных в рай
онном центре. 

Стоит отметить, что ОАО «Тур
шовка» активно поставляет продук
цию на экспорт. Так, в 2021 году 
из добытых 30 тыс. т торфа 9 тыс. т 

(135,8 % к уровню 2020 года) реа
лизовано на внешних рынках, в ос
новном в Латвии, Польше и Рос
сии. С 2018 года организация тесно 
сотрудничает с Китаем и является 
единственным торфопредприя
тием в Беларуси, которое зареги
стрировано на товарносырьевой  
бирже КНР. 

Надежно закрепиться на рынке по
зволяет стабильно высокое качество 
продукции. По заключению Нацио
нальной академии наук Беларуси, 
добываемый заводом на торфяном 
месторождении «ТуршовкаЧерто
во» верховой торф – один из лучших 
в стране. Благодаря своим качествен
ным характеристикам сырье пригод
но для глубокой переработки – про
изводства гуминовых препаратов, 
активированного угля.

Имея богатую сырьевую базу (при 
сохранении текущего объема добы
чи запасов торфа хватит на 90 лет), 
в значительной степени обновленное 
производство, предприятие строит 
серьезные планы по перспективному 
развитию. В настоящее время раз
работан проект строительства цеха 
по кипованию торфа с установкой 
пресса объемом 6 м3, устройством 
линии сепарации и транспортной га
лереи для подачи и транспортировки 
торфа. Его реализация позволит на
растить объемы производства торфя
ной продукции с 16 тыс. до 35 тыс. т 
в год, которая будет конкурентоспо
собна на внутренних и внешних рын
ках и обеспечит торфопредприятию 
рентабельную работу на долгосроч
ную перспективу. 

3 июня 2022 года министр энергетики 
В.М. Каранкевич провел встречу с трудовым 
коллективом ОАО «Торфобрикетный завод 
Лидский». В визите также приняли участие 
генеральный директор ГПО «Белтопгаз» 
А.И. Кушнаренко и его заместитель В.В. Ковалев.

А.И. Кушнаренко избран председателем 
Комиссии по энергетике и транспорту 
Парламентского Собрания Союза 
Беларуси и России

МИНИСТР ЭНЕРГЕТИКИ ПОСЕТИЛ 
ОАО «ТОРФОБРИКЕТНЫЙ ЗАВОД 
ЛИДСКИЙ»

В ДЗЕРЖИНСКОМ РАЙОНЕ ИДЕТ СТРОИТЕЛЬСТВО ГАЗОПРОВОДА  
ВЫСОКОГО ДАВЛЕНИЯ ДЛЯ ГАЗОСНАБЖЕНИЯ УЧАСТКА № 10 
СЭЗ «МИНСК» В Г. ФАНИПОЛЬ

В АГРОГОРОДКЕ УХВАЛА КРУПСКОГО РАЙОНА МИНСКОЙ ОБЛАСТИ 
РЕАЛИЗУЕТСЯ ПРОЕКТ ПО СТРОИТЕЛЬСТВУ НОВОЙ МОДУЛЬНОЙ 
КОТЕЛЬНОЙ НА ФРЕЗЕРНОМ ТОРФЕ. ПОСТАВЛЯТЬ ТОПЛИВО 
НА ЭНЕРГООБЪЕКТ БУДЕТ ОАО «ТУРШОВКА» – В СРЕДНЕМ  
ОКОЛО 5 ТЫС. Т В ГОД

На фото (слева направо) директор ОАО «Туршовка» Ю.Л. Маляревич, генеральный 
директор ГПО «Белтопгаз» А.И. Кушнаренко, главный инженер А.И. Радюк,  
тракторист-машинист по добыче торфа А.И. Белый. ОАО «Туршовка»,  
23 июня 2022 года
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9 июня площадку строительства объекта посетили генеральный директор 
ГПО «Белтопгаз» А.И. Кушнаренко, руководитель холдинга  «БЕЛГАЗСТРОЙ» 
А.А. Простаков, представители заказчика и субподрядных организаций



Николай Дмитриевич родился 17 июня 
1969 года в г.п. Шарковщина Витебской 

области. 
В 1993 году окончил Новополоцкий по

литехнический институт по специальности 
«Прикладная геодезия», в 2005м – Институт 
повышения квалификации и переподготов
ки руководящих работников и специалистов 
в Новополоцке по специальности «Теплогазо

снабжение, вентиляция 
и охрана воздушного 
бассейна» (специализа
ция «Газоснабжение»).

В период с 1993 по 1998 
год работал инженером 
по технике безопасности хозгруппы Шар
ковщинского районного отдела образования, 
инженеромземлеустроителем Шарковщин

ского поселкового Сове
та, начальником участка 
водоканала Шарковщин
ского районного произ
водственного объединения 
жилищнокоммунального 
хозяйства. 

С 1998 по 2021 год тру
довая деятельность Нико
лая Дмитриевича была свя
зана с витебским газовым 
хозяйством: работал инже

нером, главным инженером Шарковщинского 
районного производственного управления га
зового хозяйства УП «Витебск облгаз» (с 2000 

года – фи лиал «Шарковщинское районное 
управление газового хозяйства»), замести
телем начальника технической инспекции 
аппарата управления УП «Витебск облгаз», 
директором филиала «Поставское районное 
производственное управление газового хо
зяйства», начальником Поставского района 
газоснабжения филиала «Глубокское произ
водственное управление».

С 2021 года до нового назначения – ин
спектор энергогазинспекции Поставской 
районной энергогазинспекции Глубокского 
межрайонного отделения филиала ГУ «Го
сударственный энергетический и газовый 
надзор» по Витебской области. 

Ежегодно в организации систе
мы ГПО «Белтопгаз» прихо
дит на работу более 200 вы

пускников различных учреждений 
образования страны, из них почти 
половина является выпускника
ми высших учебных заведений. 
В настоящее время сотрудничество 
с вузами ведется по нескольким на
правлениям, при этом упор делается 
на развитие практикоориентирован
ности обучения.

Особенно плодотворно разви
вается взаимодействие с Белорус
ским национальным техническим 
университетом. Одним из форматов 
совместной работы является уча
стие представителей объединения 
в заседаниях государственной экза
менационной комиссии по защите 
дипломных проектов и магистер
ских диссертаций на кафедре «Те
плогазоснабжение и вентиляция» 
БНТУ. 

На проходившей 24 июня за
щите магистерских диссертаций 
представленные работы оценивала 
государственная экзаменационная 
комиссия под председательством 
первого заместителя генерально
го директора ГПО «Белтопгаз» 
Д.В. Шавловского. В заседании при
няла участие директор УП «Научная 
организация труда» О.И. Яхимчик.

Мы пообщались с членами комис
сии и узнали, как они оценивают 
эффективность взаимодействия 
учебного заведения и организаций 
газовой отрасли. 

Как отметил Дмитрий Василье
вич Шавловский, за годы сотрудни
чества объединения с университе
том перечень тем, прорабатываемых 
студентами, расширился в несколь
ко раз и, как правило, они связаны 
с решением определенной практи
ческой задачи на реальном объек
те. В частности, он привел в при
мер работу мастера СЭУЗиКПО 
УП «МИНГАЗ» К.В. Тагунова, ко
торый в этом году успешно защи
тил свой дипломный проект на тему 
«Строительство станций катодной 
защиты». Результаты исследова
ния, проведенного К.В. Тагуно

вым, весьма актуальны 
и имеют практическую 
ценность как для пред
приятия, так и для от
расли в целом. В газо
снабжающей организа
ции Кирилл Владимиро
вич работает с 2005 года, 
начал свою профессио
нальную деятельность 
слесарем КИПиА. Видя 
потенциал работника, ру
ководство предприятия 
поддержало его решение 
получить высшее обра
зование на факультете 
энергетического стро
ительства БНТУ. Сам 
Кирилл Владимирович 
отмечает, что профессио
нальный опыт работы 
на предприятии газовой 
отрасли помог ему на раз
личных этапах обучения. 
На последнем курсе ему 
даже довелось провести 
лекцию по теме защиты 
подземных трубопрово
дов с использованием 
имеющихся на предпри
ятии «МИНГАЗ» видео
материалов.

Дмитрий Васильевич 
подчеркивает, что все 
чаще руководителями дипломных 
проектов студентов профильных 
вузов выступают специалисты 
ГПО «Белтопгаз». Прежде всего 
он отметил активность и эффектив
ность работы по данному направ
лению начальника ПТО РУП «Мо
гилевоблгаз» В.С. Юревича и ди
ректора УП «Научная организация 
труда» О.И. Яхимчик. В ходе за
щиты проектов их студенты де
монстрируют стабильно высокий 
уровень подготовки.

У Оксаны Ивановны Яхимчик 
большой опыт работы с молодежью. 
Так, в период трудовой деятельно
сти в должности начальника про
изводственнотехнического отдела 
УП «МИНГАЗ» она участвовала 
в организации и проведении про
изводственных и преддипломных 

практик студентов специальности 
«Теплогазоснабжение, вентиляция 
и охрана воздушного бассейна» 
БНТУ, читала ознакомительные 
лекции второкурсникам. А сегод
ня под руководством О.И. Яхимчик 
коллектив УП «Научная организа
ция труда» вносит свой значимый 
вклад в совершенствование работы 
по подготовке кадров для отрасли 
по принципу «со студенческой 
скамьи». В 2021 году совместно 
с БНТУ и работниками газоснабжа
ющих организаций предприятием 
разработан СТП 01.112021 «Руко
водство дипломным проектирова
нием». В ближайшее время будут 
пересмотрены Методические ука
зания по дипломному проектирова
нию для студентов специальности 
«Теплогазоснабжение, вентиляция 
и охрана воздушного бассейна». 

В свою очередь доцент кафедры 
«Теплогазоснабжение и вентиля
ция» Лилия Владимировна Бору
хова подчеркнула: «Мы ценим на
ше партнерство с ГПО «Белтопгаз». 
На базе УП «МИНГАЗ» создан фи
лиал кафедры «Теплогазоснабже
ние и вентиляция», что дает воз

можность студентам ознакомить
ся с современным оборудованием, 
инновационными технологиями, 
применяемыми в отрасли. Здесь 
проходят стажировки преподава
телей, учебные занятия и учебные, 
технологические и преддипломные 
практики. Сотрудники объединения 
«Белтопгаз» проводят практические 
и лабораторные занятия, задей
ствованы в учебнометодической 
работе кафедры. Мы благодарны 
всем специалистам, принимаю
щим участие в образовательном 
процессе». Важной перспективой 
развития сотрудничества Лилия 
Владимировна видит выход на но
вый уровень совместного издания 
учебнометодических материалов 
и проведения научноисследова
тельских работ. «Это позволило 
бы создать наиболее актуальные 

и значимые для газоснабжающей 
отрасли  научные разработки», – 
считает доцент кафедры.

Говоря о взаимодействии с про
фильными вузами в области науч
ных исследований, первый заме
ститель генерального директора 
ГПО «Белтопгаз» привел в качестве 

примера работу по теме диа
гностики стальных и полиэти
леновых газопроводов. «По ней 
нам удалось значительно про
двинуться в 20212022 годах, 
причем работа ведется на не
скольких площадках: БНТУ, 
УО «Полоцкий государствен
ный университет» и МОУВО 
«Белорусскороссийский уни
верситет». Ее результаты уже 
в ближайшее время позволят 
внести в нормативнотехни
ческую документацию серьез
ные изменения, необходимые 
для повышения эффективно
сти эксплуатации объектов 
газорас пределительной си
стемы Республики Беларусь».

Как отзываются сами сту
денты, взаимодействие с орга
низациями объединения «Бел
топгаз» имеет для них особую 
значимость. Александра Пав
ловская сегодня успешно за
щитила магистерскую диссер
тацию по теме «Аналитические 
исследования оптимальных па
раметров коэффициентов тепло
передачи ограждающих кон
струкций». Девушка поделилась 
с нами впечатлениями от про
хождения практики в ПУ «Бара
новичигаз» УП «Брест облгаз»: 

«Я рада, что у меня была возмож
ность влиться в настоящую рабочую 
среду, поконтактировать с трудовым 
коллективом. Думаю, это позволит 
мне в будущем легче пройти период 
адаптации на первом рабочем ме
сте – государственном предприятии 
«НИИ Белгипротопгаз». 

Первый заместитель генераль
ного директора ГПО «Белтопгаз» 
Д.В. Шавловский убежден: гра
мотное выстраивание отношений 
с высшими учебными заведения
ми позволяет решить одну из глав
ных задач – подготовить достойных 
специалистов для отрасли. Поэтому 
работа по развитию и укреплению 
сотрудничества по основным на
правлениям и поиску новых фор
матов взаимодействия будет про
должена. 

Анастасия Прокопенко

Связь между ГПО «Белтопгаз» и профильными вузами продолжает укрепляться. 
Специалисты объединения выступают в роли руководителей и рецензентов 
курсовых и дипломных проектов, читают лекции, становятся наставниками для 
проходящих практику студентов, на базе газоснабжающих организаций работают 
филиалы профильных кафедр университетов. Такой системный подход позволяет 
подготовить будущих молодых специалистов к профессиональной деятельности 
в газоснабжающих организациях согласно самым высоким требованиям. 

ЦЕЛЬ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ – ПОВЫСИТЬ 
КОМПЕТЕНТНОСТЬ БУДУЩИХ СПЕЦИАЛИСТОВ

C 1 июня на должность директора 
ОАО «ТБЗ Браславский» назначен ЖДАНКОВИЧ 
Николай Дмитриевич. 
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/ НОВЫЕ НАЗНАЧЕНИЯ /

К.В. ТагуновА. Павловская

Первый заместитель генерального директора ГПО «Белтопгаз» Д.В. Шавловский, 
директор УП «Научная организация труда» О.И. Яхимчик и доцент кафедры Л.В. Борухова 
на заседании государственной экзаменационной комиссии по защите магистерских 
диссертаций в БНТУ, 24 июня 2022 года 



Для газовиков минского регио
на это мероприятие стало уже 
доброй традицией. Важно, 

что в рамках его проведения силами 
работников предприятия проводит
ся благоустройство и восстановле
ние воинских захоронений, обели
сков и памятных мест. 

В велопробеге – 2022 приняли 
участие порядка 300 человек, в их 
числе семьи работников предпри
ятия. Протяженность маршрута со
ставила 30 км. 

Начальная точка марафона – ме
мориал «Попова Гряда» Червен
ского района. Во время оккупации 
местные жители деревни Попова 
Гряда активно помогали парти
занам. В мае 1944 года фашисты 
разграбили и сожгли поселение, 
уничтожив практически всех его 
жителей – 55 человек, из которых 
большинство дети. После окон
чания войны деревню не стали 
возрождать – создали мемориал. 
На местах одиннадцати сожжен
ных домов установлены мемори
альные знаки, символизирующие 

нижний венок сруба с дымоходом, 
на них прикреплены таблички 
с фамилиями и именами погиб
ших. На месте сарая, в котором 
каратели сожгли людей, установ
лен монумент.

На организованном у мемориала 
торжественном митинге к присут
ствующим обратился генеральный 
директор УП «МИНСКОБЛГАЗ» 
Юрий Викторович Куклицкий: 
«Такие мероприятия стали тради
ционными для наших работников 
и их семей. В преддверии великого 
праздника – Дня Победы мы вос
станавливаем и наводим порядок 
на местах захоронения, тем самым 
отдаем дань памяти всем погибшим 
в годы Великой Отечественной вой
ны». В своем приветственном слове 
заместитель председателя Червен
ского райисполкома Лидия Алек
сандровна Щетинко подчеркнула 
значимость сохранения историче
ской памяти: «Чтобы новые поко
ления белорусов не забывали, какой 
ценой наши деды и прадеды завое
вали мир».

 Следующей точкой по маршруту 
движения стала д. Ореховка. Здесь 
состоялась встреча с ветераном 
Зинаидой Антоновной Пархом
чик – свидетелем страшных собы
тий, происходивших в годы войны. 
Участники велопробега возложили 
цветы к памятнику сожженным жи

телям окрестных деревень и почтили 
память погибших в Великой Отече
ственной войне минутой молчания.

Финишировала колонна велоси
педистов в зоне отдыха в д. Ивани
чи. Для участников велопробега бы
ла организована полевая кухня, про
ведена квизигра «Теоретический 
курс молодого бойца» на знание 

истории Великой Отечественной 
войны, кинематографа и песен тех 
военных лет. Самые юные участ
ники велопробега смогли проявить 
себя в конкурсе детского рисунка 
на тему Великой Победы. Сол
нечную поляну украсила выстав
ка не только детских творческих 

работ, но и тематических стенгазет, 
в которых каждый филиал облга
за смог рассказать о своем городе, 
знаменитых людях, героях Великой 
Отечественной войны. 

Завершилось мероприятие празд
ничным концертом песен военных 
лет «И снова май, цветы, салют 
и слезы», подготовленный творче

ским коллективом УП «МИНСК
ОБЛГАЗ». 

Память… Сколько бы десятиле
тий ни прошло, люди снова и сно
ва будут возвращаться к Великой 
Победе, ознаменовавшей торже
ство жизни над смертью, разума 
над безумием, гуманности над вар
варством. И пока живем, наш долг – 
сделать все от нас зависящее, чтобы 
не зарастали бурьяном солдатские 
могилы, не ветшали памятники пав
шим, а новые поколения помнили, 
кому обязаны жизнью и мирным 
небом над головой. Через года, 
через века помнили…  

Подготовлено 
УП «МИНСКОБЛГАЗ»

Велопробег УП «МИНСКОБЛГАЗ» – 2022

6 мая 2022 года на территории Червенского 
района состоялся пятый юбилейный велопробег 
УП «МИНСКОБЛГАЗ», посвященный 77-й годовщине 
Победы в Великой Отечественной войне и Году 
исторической памяти.

Ежегодно в этот день повсеместно в стране вспоминают тех, кто ценой 
своей жизни выполнил долг, защищая Родину, всех погибших, за

мученных в фашистской неволе, умерших в тылу от голода и лишений.
Во всех организациях, входящих в состав объединения «Белтопгаз», 

прошли патриотические мероприятия, трудовые коллективы возложили 
цветы к символу победы, гордости и памяти – Вечному огню и воинским 
захоронениям, вместе со всей страной почтили память героев, приняв 
участие в республиканской акции «Минута молчания». Работники ор
ганизаций и их семьи посетили историкокультурные и мемориальные 
комплексы. 

ДОРОГАМИ ПАМЯТИ

ДЕНЬ ВСЕНАРОДНОЙ ПАМЯТИ

22 июня 1941 года в 4 часа утра началась 
Великая Отечественная война. Война, 
разделившая историю нашей страны на 
«до» и «после». Сегодня мы отмечаем эту 
дату как День всенародной памяти жертв 
Великой Отечественной войны и геноцида 
белорусского народа. 
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ГОД ИСТОРИЧЕСКОЙ  
ПАМЯТИ

Участники велопробега встретились с ветераном 
Зинаидой Антоновной Пархомчик

Ю.В. Куклицкий

/ ДАТА В КАЛЕНДАРЕ /



Окончание. Начало на стр. 1.

Около 17 % от общей численности работни
ков ГПО «Белтопгаз» составляет молодежь, 

для которой создаются все необходимые усло
вия, позволяющие реализовать потенциал каж

дого. Во всех организациях системы формиру
ются резервы кадров, в которых состоит порядка 
490 молодых работников.

В объединении активно применяются различ
ные формы работы с молодежью, такие как на
ставничество и ротация кадров. Главная цель про

водимой работы – быстрая адаптация 
и закрепление молодых специалистов 
на предприятии.

Среди работников организаций от
расли свыше 900 членов ОО «БРСМ». 
Из них более 100 человек включены в ре
зервы руководящих кадров организации. 
То есть молодые люди имеют реальные 
перспективы для карьерного роста.

Функционируют и молодежные сове
ты, значимыми инициативами которых 
является продвижение таких направле
ний, как спортивнооздоровительная ра
бота, развитие трудовой активности, про
фессиональных и личностных качеств, 

творческого потенциала молодежи, 
организация культурного досуга, фор
мирование гражданского самосознания 
и патриотическое воспитание.

Для повышения уровня профессио
нальных навыков проводятся встречи 
на базе филиалов организаций, диало
говые площадки. Для молодых специали
стов предусмотрены различные льготы, 
а также оказывается поддержка по улуч
шению жилищных условий. 

Ведущий специалист по связям 
с общественностью ГПО «Белтопгаз» 

О.С. Шапорова

ГИПК «ГАЗИНСТИТУТ» и ор
ганизации холдинга «БЕЛГАЗ
СТРОЙ» имеют давнюю исто

рию взаимодействия. 
«Институт является профильным 

учебным заведением, на базе кото
рого наши специалисты и рабочие 
на регулярной основе проходят 
повышение квалификации и пере
подготовку. Ежегодно это более 
100 сотрудников, – рассказывает 
генеральный директор ОАО «БЕЛ
ГАЗСТРОЙ» – управляющая 
компания холдинга» А.А. Про
стаков. – На базе ОАО «БЕЛГАЗ
СТРОЙ» – управляющая компания 
холдинга» с привлечением лекторов 
ГИПК «ГАЗИНСТИТУТ» прово
дятся семинары и тренинги, в том 
числе в формате видеоконференции, 
в которых участвуют все дочерние 
компании холдинга». 

Очередным этапом укрепления 
партнерских отношений стало под
писание сторонами в текущем году 
договора о сотрудничестве. В рам
ках соглашения планируется орга
низовать совместную работу в об
ласти реализации образовательных 

программ дополнительного образо
вания взрослых с целью удовлет
ворения потребностей организаций 
и предприятий в повышении квали
фикации и переподготовке руково
дителей, специалистов и рабочих, 
а также взаимодействие в вопросах 
внедрения в образовательный про
цесс новых технологий, научных 
разработок, проектов, организации 
стажировок. 

Обучение по наиболее 
востребованным 
специальностям

Основной акцент в данном взаи
модействии сделан на подготовку 
специалистов и рабочих, востребо
ванных как в газовой и энергетиче
ской отраслях, так и в других сферах 
народного хозяйства.

«Нами разрабатываются совмест
ные программы подготовки экспер
тов в области промышленной безо
пасности (объекты газораспредели
тельной системы и газопотребления, 
котлы, трубопроводы пара и горячей 
воды), внутренних аудиторов по си

стеме менеджмента качества лабо
раторий в соответствии с требова
ниями ГОСТ ISO/IEC 170252019. 
Планируется организация обучения 
в виде обучающих курсов и курсов 
целевого назначения по таким на
правлениям, как механические 
испытания сварных соединений 
и металла, измерение твердости, 
металлографические исследова
ния, расчет неопределенности 
при прямых и косвенных измере
ниях, расчет на прочность опасных 
производственных объектов, ради
ационная безопасность, монтаж пи
трубопроводов, тепловой контроль 
и др. Разработана совместная про
грамма обучения рабочих по профес

сии «Электрогазосварщик» – наибо
лее востребованной в газовой отрас
ли», – поясняет ректор ГИПК «ГАЗ
ИНСТИТУТ» М.Н. Новиков. 

Теория и практика – основа 
качественной подготовки 
специалистов

Теоретическое обучение по разра
ботанным совместным программам 
будет организовано ГИПК «ГАЗ
ИНСТИТУТ». Это отраслевое уч
реждение образования, в котором 
эффективно сочетаются более чем 

60летний опыт работы и современ
ные инновационные подходы к ее 
выполнению. Здесь созданы все не
обходимые условия для качествен
ной организации образовательного 
процесса. «Самое главное – препо
давательский состав. Его формиро
ванию в институте уделяется особое 
внимание, ведь качество учебного 
процесса зависит прежде всего 
от профессиональной компетент
ности преподавателя», – подчер
кивает ректор.

Практические занятия будут 
проходить на базе Инженерно
технического центра ОАО «БЕЛ
ГАЗСТРОЙ» – управляющая ком
пания холдинга». Центр оснащен 

современной техникой и высоко
технологичным диагностическим 
оборудованием, укомплектован 
квалифицированными сертифици
рованными специалистами. Здесь 
оборудованы производственные 
и учебные классы, кабинет меха
нических испытаний и радиогра
фического контроля. Установлено 
специальное оборудование – каме
ра радиационной защиты, плоско
панельный детектор, рентгенов
ский аппарат, учебные тренажеры 
по сварке Soldamatic с использова
нием инновационной технологии 

«3D дополненная реальность» и др. 
В практическом классе размещены 
пять сварочных постов для прове
дения различных видов сварки: 
ручной дуговой, полуавтоматиче
ской, аргонодуговой и газовой. «Ин
женернотехнический центр – это 
своего рода технически оснащен
ная практическая лаборатория, где 
работают профессионалы, готовые 
передать свой опыт обучающимся 
при организации практик и стажи
ровок», – отмечает А.А. Простаков.

На данном этапе
К настоящему времени сторо

нами определены перспективные 
направления разработки и ре
ализации профессиональных 
образовательных программ. 
Разработан график подготов
ки учебнопрограммной до
кументации, определены за
дачи и объем каждого курса, 
место проведения обучения, 
ответственные лица. Активно 
проводится информирование 
заинтересованных организа
ций о новых направлениях 
обу чения, ведется рекламная 
деятельность по продвижению 
образовательных услуг. 

В качестве результата реали
зации такого совместного проекта 
партнеры видят, прежде всего, си
нергию сильных сторон инженерно
технического центра и института, 
направленную на обеспечение эф
фективной подготовки специали
стов и рабочих. 

В дальнейшем планируется рас
ширение перечня совместных об
разовательных программ. «Мы 
настроены на установление дол
госрочных связей и эффективное 
взаимодействие», – констатируют 
руководители. 
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управляющая компания холдинга» развивают 
сотрудничество в области подготовки кадров.

ГАЗ-ИНСТИТУТ И БЕЛГАЗСТРОЙ: 
МАКСИМАЛЬНО ЗАДЕЙСТВОВАТЬ ПОТЕНЦИАЛ КАЖДОЙ ИЗ СТОРОН 

№ 6 (64) июнь 20225 ГАЗОСНАБЖЕНИЕ И ТОРФОПЕРЕРАБОТКА
БелтопгазКАДРОВАЯ ПОЛИТИКА

/ ДАТА В КАЛЕНДАРЕ /

Подписание договора о сотрудничестве между ГИПК «ГАЗ-ИНСТИТУТ» 
и ОАО «БЕЛГАЗСТРОЙ» – управляющая компания холдинга»

Во время посещения Инженерно-технического центра ОАО «БЕЛГАЗСТРОЙ» – 
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Первый этап – проверка теоретических 
знаний – проходил в формате тестирования 
по 20 вопросам, касающимся нормативно
технической документации, инструкций, 
 охраны труда и правил безопасности. На этом 
этапе лучшие результаты показали команды 
УП «Гроднооблгаз», РУП «Могилевоблгаз» 
и УП «Витебскоблгаз». 

На полигоне ровным рядом выстроена ав
тотехника участников смотраконкурса. Авто
мобили укомплектованы инструментом, при
способлениями, средствами индивидуальной 
защиты. Это значит, что бригады приступили 
к следующему этапу, на котором они должны 
представить техническую готовность и соб
ственные изобретения, рассказать, как при
менение их на практике помогает повысить 
оперативность и качество выполняемых 
работ. Уровень оснащенности всех бригад 
и их рационализаторские предложения были 
оценены комиссией максимальным баллом.

Заключительное конкурсное испытание – 
отработка практических действий. Здесь га
зовикам необходимо продемонстрировать 
целый комплекс навыков и компетенций: 
умение максимально оперативно определять 
и устранять неисправности и нарушения в ра
боте оборудования, конструктивно взаимо
действовать с потребителем, доступно доно
сить информацию, касающуюся проводимых 
работ и вопросов безопасности, правильно 
оформлять документы, корректно применять 
нормы законодательства. 

Согласно сценарию вводной, бригада при
бывает в одноквартирный жилой дом по заяв
кам на техническое обслуживание и выявле
ние неисправностей газового котла торговой 
марки Ariston и ремонт водонагревателя газо
вого проточного. Задача не только выполнить 

ремонтные и диагностические мероприятия 
указанного оборудования, но и обнаружить 
факты нарушения правил безопасного поль
зования газом в быту. Так, конкурсанты долж
ны были обратить внимание на отсутствие 
пломбы на месте соединения газового счет
чика и газопровода, самовольное отключе
ние газовой плиты от системы газоснабжения 
без установки заглушки, размещение в ми
никотельной газового баллона, наличие де
коративных элементов и других предметов 
на частях газопровода и т.д. И при этом непре
рывно взаимодействовать с потребителями, 
в роли которых выступали члены конкурсной 
комиссии. 

Иными словами, бригады были погруже
ны в условия, максимально приближенные 
к реальным. Однако здесь, на конкурсе, есть 
один фактор, сопровождающий любое со
ревновательное мероприятие, – объяснимое 
волнение. Понимание того, что каждое твое 
действие оценивает компетентное жюри, по
вышенное чувство ответственности и жела
ние не подвести команду – все это может 
ввести в состояние, которое мешает объек
тивно оценивать обстановку, как говорят сами 
газовики, «вводит в ступор». И даже опытный 
и грамотный слесарь (а на республиканский 
конкурс попадают только такие) не всегда 
в силах справиться с эмоциями. Поэтому 

на конкурсе побеждают не только 
самые профессиональные, но и са
мые стрессоустойчивые команды. 

Подводя итоги конкурса
Д.В. Шавловский отметил высокий уровень 

профессионализма, который продемонстри
ровали все команды. «Нас порадовали резуль
таты участников на этапе проверки теорети
ческих знаний, несмотря на то что в этом году 
сложность его была выше. Максимальным 
баллом оценена техническая готовность всех 
бригад, было представлено 14 интересных 
рационализаторских предложений. На прак
тической части все без исключения показали, 
что готовы стравиться с поставленными за
дачами. Подчеркну: борьба была сложной. 
К примеру, второе и третье место разделяли 
всего несколько десятых балла», – проком
ментировал этапы конкурса председатель 
комиссии. 

Победителем соревнований стала ко
манда Ошмянского РГС ПУ «Сморгонь
газ» УП «Гроднооблгаз»: мастер В.И. Ча
плинская, слесари по обслуживанию 
и ремонту газоиспользующего оборудо
вания А.В. Станковский и А.М. Янушке
вич. На втором месте – команда филиала 
ПУ «Барановичигаз» УП «Брестоблгаз» 
в составе мастера О.А. Мельник и слесарей 

Д.С. Зай цева и М.С. Ярошука. Третье место 
заняла команда филиала ПУ «Мозырьгаз» 
РПУП «Гомель облгаз» в составе мастера 
Д.Л. Василенко и слесарей В.С. Сборникова 
и Р.Ю. Ломакина. В номинации «Лучшее 
рационализаторское предложение» победи
ла команда Миорского РГС ПУ «Браслав
газ» УП «Витебскоблгаз». Звания «Лучший 
мастер по техническому обслуживанию 
газоиспользующего оборудования» удо
стоен Д.Л. Василенко (ПУ «Мозырьгаз» 
РПУП «Гомельоблгаз»). В номинации «Луч
ший слесарь ГПО «Белтопгаз» по техни
ческому обслуживанию газоиспользующего 
оборудования» награждены В.С. Сборни
ков (ПУ «Мозырьгаз» РПУП «Гомельобл
газ») и А.В. Станковский (Ошмянский РГС 
ПУ «Сморгоньгаз» УП «Гроднооблгаз»).

Путь к первенству
Бригада Ошмянского РГС ПУ «Смор

гоньгаз» УП «Гроднооблгаз» в нынешнем 
ее составе представляет родное предприятие 
на республиканском конкурсе уже четвертый 
раз, в 2019 году стала призером, заняв третье 
место. «Нельзя останавливаться на достигну

Окончание. Начало на стр. 1.

Профессионализм и стрессоустойчивость
Семь бригад по техническому обслуживанию внутридо

мового газоиспользующего оборудования, представлявших 
газоснабжающие организации республики, боролись за зва
ние лучшей в ходе трех этапов конкурса. Команды оцени
вала комиссия под председательством первого заместителя 
генерального директора ГПО «Белтопгаз» Д.В. Шавловско
го в составе начальника отдела охраны труда и пожарной 
безопасности И.Л. Петрика, главного специалиста сектора 
технической инспекции управления систем газоснабжения 
ГПО «Белтопгаз» Е.Н. Абабурко и начальника отдела га
зового надзора ГУ «Госэнергогазнадзор» Ю.В. Захаревича.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОНКУРСЫ – 
ДЕЙСТВЕННЫЙ СПОСОБ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ 
МАСТЕРСТВА

6 ГАЗОСНАБЖЕНИЕ И ТОРФОПЕРЕРАБОТКА
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Смотр-конкурс открыл председатель конкурсной 
комиссии, первый заместитель генерального 
директора ГПО «Белтопгаз» Д.В. Шавловский

Слесарь бригады УП «Брестоблгаз» приступил к 
выполнению задания практической части конкурса – 
устранению неисправности газового водонагревателя

Лучшая бригада по техническому обслуживанию внутридомового газоиспользующего 
оборудования ГПО «Белтопгаз» 2022 года – бригада Ошмянского РГС ПУ «Сморгоньгаз» 
УП «Гроднооблгаз» с первым заместителем генерального директора ГПО «Белтопгаз» 
Д.В. Шавловским и начальником УМТиЭЗПГ УП «Гроднооблгаз» П.И. Коханом

На этапе оценки уровня технической готовности бригад



Итоги республиканского смотра-конкурса профессионального мастерства 
«Лучшая бригада по техническому обслуживанию внутридомового 
газоиспользующего оборудования ГПО «Белтопгаз»

Бригада

Полученные баллы
Ито-
говое 
место

Техническая готовность 
бригады, рационализа-
торские предложения

Теорети-
ческие 
знания

Практи-
ческая 

вводная
Сумма 
баллов

Ошмянский РГС 
ПУ «Сморгоньгаз» 
УП «Гроднооблгаз»

20 17,00 62 99 1

ПУ «Барановичигаз»  
УП «Брестоблгаз» 20 14,33 62 96,33 2

ПУ «Мозырьгаз»  
РПУП «Гомельоблгаз» 20 14,67 61,5 96,17 3

Миорский РГС  
ПУ «Браславгаз»  
УП «Витебскоблгаз»

20 15,00 60,5 95,5 4

ПУ «Молодечногаз» 
УП «МИНСКОБЛГАЗ» 20 14,67 54 88,67 5

УП «МИНГАЗ» 20 12,67 55,5 88,17 6

ПУ «Могилевгаз» 
РУП «Могилевоблгаз» 20 15,33 46 81,33 7

том. Приверженность такому подходу в ра
боте и позволила нашей команде в этом году 
стать победителем», – уверен заместитель 
главного инженера – начальник УМТиЭЗПГ 
УП «Гроднооблгаз» П.И. Кохан, который под
держивал коллег и в период подготовки, и не
посредственно во время конкурса. 

Конечно же, свою определяющую роль 
сыграл опыт в сочетании с энтузиазмом ра
ботников.

Мастер бригады Валентина Иосифовна 
Чаплинская работает в этой должности уже 
20 лет, имеет два высших образования. В ее 
компетенции широкий круг производствен
ных вопросов: договорные отношения, вме
шательство потребителя в работу оборудо
вания, тарифы, контроль соответствия обо
рудования техническим условиям и многое 
другое. Она грамотно руководит работой 
своего структурного подразделения, а потре
битель знает ее не только как профессионала 
в своем деле, но и как отзывчивого, душев
ного человека. Сама Валентина Иосифовна 
считает, что в работе с потребителем необ
ходимо быть открытым и участливым. «Ко
нечно, ситуации бывают разные, и не всегда 
легко найти подход к человеку, – делится 
мастер. – Здесь важны опыт и базовые зна
ния психологии коммуникаций. В помощь 
начинающим работникам на нашем пред
приятии разработана памятка по основным 
правилам общения с потребителем: как из
бежать конфликтных ситуаций, как вести 
себя в случаях агрессии и т.д. Кроме того, 
проводятся семинары по данной тематике. 
А на областном этапе конкурса команды 
обязательно проходят проверку навыков 
взаимодействия с абонентом». 

Андрей Марьянович Янушкевич – един
ственный среди участников конкурса ответил 
верно на все 20 вопросов в ходе проверки тео
ретических знаний. К слову, такой результат 
слесарь показывает уже третий год подряд. 
Он прекрасно справился со своей задачей 
и на этапе отработки практической вводной, 

несмотря на то что, как сам признается, в ре
альной жизни с идентичным оборудованием 
не сталкивался. «Выполнял работы, опираясь 
на содержание эксплуатационных докумен
тов, а также на знания нормативных актов 
и опыт работы с другими видами подобного 
оборудования, ведь логика их функциониро
вания схожа». В этом году молодой человек 
окончил третий курс БНТУ по специальности 
«Теплогазоснабжение, вентиляция и охрана 
воздушного бассейна». 

Александр Владимирович Станковский 
по итогам конкурса был удостоен отдельной 
награды – диплома в номинации «Лучший 
слесарь ГПО «Белтопгаз» по техническому 
обслуживанию газоиспользующего оборудо
вания», что служит еще одним доказатель
ством его мастерства. Александр Владими
рович работает на предприятии восемь лет, 
и за это время от потребителей в адрес брига
ды поступали только положительные отзывы. 
Несмотря на молодой возраст, он является 
наставником для начинающих слесарей. 

Мастер бригады В.И. Чаплинская уверена, 
что добиваться высоких результатов помога
ют сплоченность команды и доброжелатель
ная атмосфера в коллективе. «На предприятии 
созданы благоприятные условия для работы. 
В ходе подготовки к конкурсу мы получаем 
всестороннюю поддержку со стороны руко
водства. Поэтому всегда стараемся оправдать 
такое доверие и отношение». 

На закрытии смотраконкурса Д.В. Шав
ловский отдельно поблагодарил руководство 
и коллектив УП «Брестоблгаз» как прини
мающую сторону за высокий уровень ор
ганизации мероприятия, а также обратился 
ко всем участникам: «Мы ценим и уважа
ем ваш труд. Спасибо за профессионализм 
и ответственный подход к выполнению своих 
производственных задач. Желаю вам даль
нейших успехов как в ежедневном труде, так 
и на соревновательных площадках».  

Анна Никитина

Документом утверждены:
  Инструкция о порядке оформления на

рядадопуска на проведение огневых работ 
на временных местах;

  Инструкция о порядке подготовки ра
ботников по вопросам пожарной безопас
ности и проверки их знаний в данной сфере;

  Инструкция о порядке проверки со
стояния наружного и внутреннего противо
пожарного водоснабжения;

  Инструкция о порядке хранения ве
ществ и материалов;

  Инструкция о требованиях к размеще
нию и эксплуатации теплогенерирующих 
аппаратов и отопительных приборов про
мышленного (заводского) изготовления;

  Инструкция о требованиях к разме
щению и эксплуатации теплоемких печей;

  Инструкция о нормах оснащения объ
ектов первичными средствами пожароту
шения;

  Программы пожарнотехнического ми
нимума для подготовки работников и долж
ностных лиц субъектов хозяйствования 
различных категорий (всего 8 программ).

Определенные изменения коснулись 
практически всех направлений обеспече
ния пожарной безопасности.

Кроме этого, установлены:

  требования к содержанию общеобъек
товой инструкции по пожарной безопасно
сти (содержание общеобъектовой инструк
ции по пожарной безопасности дополнено 
разделами «Ответственность работников 
за нарушение требований пожарной безо
пасности» и «Порядок и периодичность 
очистки дымовых труб (каналов)». Объеди
нены требования в части хранения и удале
ния горючих веществ и материалов, уборки 
горючих отходов и пыли, порядка осмотра 
помещений перед завершением работы, по
рядка доступа в помещения для исключе
ния их дублирования в тексте инструкции);

  форма плана эвакуации людей при по
жаре (текстовая часть формы плана эвакуа
ции людей при пожаре приведена в соответ
ствие с постановлением Совета Министров 
Республики Беларусь от 18 мая 2020 года 
№ 296 «О внештатных пожарных форми
рованиях»).

Признаны утратившими силу 13 поста
новлений Министерства по чрезвычайным 
ситуациям Республики Беларусь.

C документом можно ознакомиться на На
циональном правовом интернетпортале 
Рес публики Беларусь (опубликован 1 апреля 
2022 года, 8/37750). 

Подготовлено ООТиПБ 
ГПО «Белтопгаз»

2 июля 2022 года вступило в действие постановление Министерства 
по чрезвычайным ситуациям Республики Беларусь от 21 декабря 
2021 года № 82 «Об обеспечении пожарной безопасности», 
которым для систематизации, повышения доступности и простоты 
применения сведены в единый документ требования пожарной 
безопасности, определенные постановлениями МЧС, принятыми 
в развитие Декрета Президента Республики Беларусь от 23 ноября 
2017 года № 7 «О развитии предпринимательства».

В организациях ГПО «Белтопгаз»  
с 27 июня по 3 июля прошла  
Неделя нулевого травматизма. 

С 1 июля 2022 года введен в действие технический кодекс установившейся прак
тики «Электроустановки. Правила по обеспечению безопасности при эксплуатации» 
(ТКП 4272022). Документ утвержден постановлением Министерства энергетики 
 Республики Беларусь от 9 марта 2022 года № 10 «Об утверждении, введении в дей
ствие, отмене технических кодексов установившейся практики».

ТКП 4272022 устанавливает требования безопасности работающих при эксплуата
ции электроустановок, а также применяется при организации и выполнении в электро
установках строительных, монтажных, наладочных, ремонтных работ, испытаний, из
мерений и диагностики.

Введен взамен ТКП 4272012 (02230) «Правила техники безопасности при эксплуа
тации электроустановок». 

minenergo.gov.by

Акция направлена на формирование осознанного безо
пасного поведения работников, предупреждение произ
водственного травматизма и пропаганду безопасных ус
ловий труда.

В этот период в коллективах были организованы провер
ки по охране труда с целью обмена опытом по реализации 
концепции нулевого травматизма между обособленными 
структурными подразделениями организаций, круглые сто
лы, горячие телефонные линии, беседы. С персоналом проработаны видеоинструкции 
по безопасным методам производства работ, проанализированы видеофильмы о про
изошедших несчастных случаях, а также презентационные тематические материалы. 
29 июня специалисты ГПО «Белтопгаз» провели единую горячую телефонную линию.  

ВНИМАНИЕ!  ИЗМЕНЕНИЯ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 
О ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

ВВЕДЕН В ДЕЙСТВИЕ ТКП 427-2022 
«ЭЛЕКТРОУСТАНОВКИ. ПРАВИЛА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ 
БЕЗОПАСНОСТИ ПРИ ЭКСПЛУАТАЦИИ»

НЕДЕЛЯ НУЛЕВОГО ТРАВМАТИЗМА

№ 6 (64) июнь 20227 ГАЗОСНАБЖЕНИЕ И ТОРФОПЕРЕРАБОТКА
БелтопгазПРОФМАСТЕРСТВО

/ НОРМАТИВНЫЙ ДОКУМЕНТ /

Проверка теоретических знаний традиционно проходит 
в формате тестирования



Выставка проводится как комплекс кон
грессновыставочных мероприятий, на

правленных на создание коммуникационной 
среды для обсуждения инновационных идей, 
обмена информацией о производственно
технологических достижениях в области 
специальных средств, техники и вооруже
ния. Организаторы – Государственный се
кретариат Совета Безопасности Республики 
Беларусь, РУП «Национальный выставоч
ный центр «БелЭкспо» Управления делами 
Президента Республики Беларусь. 

На выставочной площадке свои экспозиции 
представили организации ГПО «Белтопгаз» – 

ОАО «НЗГА», РУП «БЕЛГАЗТЕХНИКА» 
и государственное предприятие «НИИ Бел
гипротопгаз».

В рамках деловой программы вы
ставки проректор по профессионально
му обучению ГИПК «ГАЗИНСТИТУТ» 

22–25 июня в Минске состоялась 
1-я Международная выставка 
индустрии безопасности 
«Национальная безопасность. 
Беларусь – 2022» 

ВЫСТАВКА ИНДУСТРИИ БЕЗОПАСНОСТИ

На современном этапе ин
формационные технологии 
играют важную роль в де

ятельности предприятия. Их при
менение дает новые возможности 
для развития и оптимизации произ
водственных и управленческих про
цессов, способствует расширению 
рынка сбыта продукции и оказания 
услуг, сокращению затрат, повыше
нию производительности и эффек
тивности труда, рациональному ис
пользованию ресурсов, улучшению 
качества предоставления услуг, сни
жению издержек на производстве, 
оптимизации численности персо
нала и др.

Бесперебойное и безаварийное 
снабжение потребителей газом c 
одновременным повышением ка
чества выполняемых работ, предо
ставляемых услуг остается важней
шей задачей, для решения которой 
газоснабжающие организации ак
тивно привлекают информацион
ные технологии. О некоторых до
стижениях в этой области расска
зали специалисты газовой отрасли 
на тематическом заседании «Smart 
Energy: Цифровая трансформация 
энергетической, нефтехимической 
и газовой отраслей» II форума «Циф

ровая экономика», состоявшегося 
в рамках ТИБО – 2022. Модератором 
заседания выступила заместитель 
министра энергетики Республики 
Беларусь О.Ф. Прудникова. 

Так, в своем докладе «Комплекс
ная автоматизация деятельности 
технических служб. Мультипро
граммные комплексы «Панора
ма», «Мириада», «Вершина» за
меститель генерального директора 
УП «Витебскоблгаз» – директор 
ПУ «АйТиГаз» В.Ю. Васильев ос
ветил вопросы автоматизации биз
неспроцессов газоснабжающих 
организаций в настоящее время 
и перспективы ее развития. 

Начальник инженернотехни
ческого отдела службы эксплуа

тации внутридомовых объектов 
газопотребления УП «МИНГАЗ» 
А.К. Савченко в докладе «Омни
канальное, дистанционное обслу
живание клиентов газоснабжающей 
организации» рассказал об опыте 
применения нового инновационно
го подхода, позволяющего клиен
ту заказывать услуги или общаться 
с предприятием любым удобным 
ему способом, в любом канале, 
бесшовно, с сохранением истории 
коммуникаций и заказных услуг. 

В докладе начальника службы 
режимов газоснабжения и учета 
расхода газа УП «МИНСКОБЛГАЗ» 
С.В. Лысенко «Информационная 
система взаимодействия с потре
бителями УП «МИНСКОБЛГАЗ» 

речь шла о функционировании 
автоматизированной информа
ционной биллинговой системы, 
включающей систему взаимодей
ствия с потребителями газа по
средством личного кабинета (web 
и mobileweb), мобильных прило
жений для iOS и Android, а также 
SMSоповещения.

Начальник службы телемеханики 
и связи УП «Гроднооблгаз» Р.Г. Тит
ко представил опыт функционирова
ния в организации единой системы 
видеомониторинга. Ее внедрение 
позволило повысить уровень куль
туры работников при оказании ус
луг потребителям газа, оперативно 
и объективно принимать решения 
по восстановлению работоспособ

ности газораспределительной систе
мы, улучшить качество выполняе
мых работ и предоставляемых услуг 
и, соответственно, обеспечить на
дежность работы и повысить имидж 
УП «Гроднооблгаз» в целом.

Традиционный интерес к ТИБО 
со стороны специалистов газовой 
отрасли объясняется тем, что дан
ный форум является уникальной 
площадкой для обмена передовым 
международным опытом, генера
ции инновационных знаний и об
суждения механизмов внедрения 
новейших технологических трендов 
в различные секторы экономики, со
циальную сферу и систему государ
ственного управления. Это возмож
ность презентовать свои разработки 
широкой аудитории. Насыщенная 
деловая программа форума вклю
чала более 30 тематических меро
приятий, среди которых пленарное 
заседание «Цифровое будущее», 
IV Евразийский цифровой форум, 
V Белорусский ИКТ саммит, II фо
рум «Цифровая экономика» и мно
гие другие.  

По информации 
УТПНИРЭиЭООН 
ГПО «Белтопгаз»

С 6 по 10 июня в г. Минске проходил XXVIII 
Международный форум по информационно-
коммуникационным технологиям ТИБО – 2022. 
Специалисты ГПО «Белтопгаз», организаций, входящих 
в его состав, посетили выставочные мероприятия, 
а также приняли участие в насыщенной деловой 
программе форума.

ОПЫТ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИЙ ОТРАСЛИ  
В СФЕРЕ ЦИФРОВИЗАЦИИ ПРЕДСТАВЛЕН НА ТИБО – 2022

А.А.  Абразовский принял 
участие в Международной 
научнопрактической кон
ференции Министерства 
по чрезвычайным ситуациям 
«Безо пасность в чрезвычай
ных ситуациях – 2022».  
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МЕЖДУНАРОДНЫЕ  
ФОРУМЫ

На тематическом заседании «Smart Energy: Цифровая трансформация 
энергетической, нефтехимической и газовой отраслей» с докладами  
выступили представители ГПО «Белтопгаз». На фото —  В.Ю. Васильев

С.В. Лысенко Р.Г. Титко А.К. Савченко


