
21 февраля под 
председательством 
Министра энергетики 
А.И. Кушнаренко состоялось 
заседание коллегии 
Минэнерго, на котором 
были рассмотрены итоги 
работы энергетического 
комплекса за прошедший 
год и поставлены задачи 
на текущий.

По уже сложившейся тради-
ции перед началом заседания 
Министр энергетики провел 

брифинг для представителей рес­
публиканских СМИ.

Глава Минэнерго проинформи-
ровал, что в 2024 году организации 
отрасли выполнили доведенные 
Правительством задания и клю-
чевые показатели, обеспечили 
надежное снабжение энергоре-
сурсами потребителей реального 
сектора экономики и населения. 

Продолжилась системная рабо-
та по реализации важнейших ин-
вестиционных проектов, обновле-
нию основных производственных 
фондов, повышению надежности 
работы энергокомплекса.

Благодаря генерации собствен-
ных энергоисточников и флагма-
на энергосистемы – Белорусской 
атомной электростанции в стра-
не наблюдается устойчивый рост 
электропотребления. В минувшем 
году этот показатель достиг рекорд-
ного значения – 43,2 млрд кВт⋅ч 
электроэнергии, что на 5% больше 
к уровню 2023 года. 

«Это дает нам дополнитель-
ные возможности развивать 
электротранспорт, электрифи-
кацию жилищного фонда, энерго-
емкие производства. Кроме того, 
для надежной работы Белорус-
ской энергосистемы в прошлом 
году введены в эксплуатацию пи-
ково-резервные источники мощ-
ностью 800 МВт», – отметил 
Министр. 

Число электромобилей на доро-
гах страны превысило 23 тысячи, 
потребление электроэнергии за-
рядными станциями выросло в два 
раза и достигло 39,6 млн кВт⋅ч. 

На 34% увеличился объем ис-
пользования электроэнергии 
населением для целей обогрева 
и по итогу 2024 года составил 
880 млн кВт⋅ч. А за прошедшую 
пятилетку он вырос более чем 
в 100 раз. 

Алексей Иванович Кушнаренко 
рассказал журналистам о работе 
по электрификации: «В системе 
Минэнерго проводится масштаб-
ная модернизация электросетево-
го комплекса, чтобы в полной ме-
ре удовлетворить спрос граждан 
на использование отечественной 
электроэнергии для отопления, 
горячего водоснабжения и пище-
приготовления. Только в прошлом 
году мы выдали 31 тысячу техни-
ческих условий для подключения 
домовладений, удовлетворив тем 
самым спрос на 94%. При этом 

построено и реконструировано 
около 3 тысяч километров элек-
тросетей».

По уровню газификации при-
родным газом Беларусь занимает 
лидирующие позиции среди стран 
СНГ. Сегодня процент газифика-
ции составляет 83,8%. 

В прошлом году потребителям 
республики поставлено 17,2 млрд  
куб. м природного газа и 43,3 тыс. т 
сжиженного газа. Построено 860 км 
газовых сетей. Природный газ по-
дан в 51 населенный пункт, гази-
фицировано около 14 тыс. квартир, 
индивидуальных жилых домов. 
Министр подчеркнул, что работа 
по газификации будет продолжена. 

А.И. Кушнаренко также отме-
тил успехи предприятий торфяной 
промышленности: «В год мы добы-
ваем порядка двух миллионов тонн 
торфа, являемся одним из мировых 
лидеров по уровню торфодобычи 
и торфопереработки». 

Основные потребители этого 
вида продукции – цементные за-
воды страны, а также системы жи-
лищно-коммунального хозяйства, 
энергетики, домовладения. 

В то же время расширяется гео-
графия экспорта, торфяная продук-
ция отгружается в 18 стран мира: 
Россию, Китай, Грузию, Турцию 
и другие. Всего в 2024 году на экс-
порт отправлено более 120 тыс. т 
торфяной продукции на сумму 
порядка 10 млн долларов США.

«Активно развивается наш про-
ектный и строительный блок. 
Мы полностью удовлетворяем 
в этом виде услуг потребности 
внутреннего рынка, а также 
работаем за рубежом. Как при-
мер – газификация российских 
регионов нашим холдингом «Бел-
газстрой». Всего силами холдинга 
за прошлый год построено 70 км 
газовых сетей на сумму 2,5 милли-
она долларов США. Это в четыре 
раза больше, чем год назад», – кон-
статировал Министр.

Глава Минэнерго также озву-
чил задачи, которые предстоит 

решить отрасли в текущем году: 
«На 2025 год у нас не менее ам-
бициозные планы. Главная зада-
ча – это, безусловно, надежное 
энергоснабжение потребителей. 
В этом году мы планируем рекон-
струировать, модернизировать 
и построить более 3 тысяч ки-
лометров линий электропереда-
чи, более 240 километров тепло-
трасс, ввести в эксплуатацию 
свыше 700 километров газовых 
сетей, подать природный газ 
в 40  населенных пунктов, гази-
фицировать 10 тысяч квартир 
и индивидуальных жилых домов.

Важнейшая задача, кото-
рая стоит перед нашим ведом-
ством, – это подготовка техни-
ко-экономического обоснования 
по возможному строительству 
второй Белорусской атомной 
станции, либо сооружению тре-
тьего блока на действующей 
станции в Островце. Мы также 
активно будем заниматься циф-
ровизацией отрасли, для этого 
у нас созданы соответствующие 
офисы».

В числе других важнейших 
стратегических задач, обозначен-
ных Министром, – формирование 
пятилетних отраслевых планов 
на период до 2030 года по всем 
сферам деятельности, находя-
щимся в компетенции Министер-
ства энергетики: электроэнерге-
тика, газовая отрасль, торфяная 
промышленность, проектный 
и строительный блок, промыш-
ленные предприятия.

«Хочу вас заверить, что в Бе-
лорусской энергосистеме на се-
годняшний день есть все необ-
ходимое – технологии, прибо-
ры, оборудование, программные 
комплексы. И, безусловно, самое 
главное – это многотысячный 
коллектив настоящих профес-
сионалов, которые выполнят 
все поставленные задачи, глав-
ная из которых – энергетическая 
безопасность нашей страны», – 
резюмировал Министр. 

ИТОГИ РАБОТЫ ОТРАСЛИ ЗА 2024 год, ЗАДАЧИ НА 2025-й

А.И. КУШНАРЕНКО, 
Министр энергетики Республики Беларусь:

�Организации Минэнерго в полном 
объеме обеспечили экономику страны 
и население электрической и тепловой 
энергией, природным и сжиженным газом, 
твердыми видами топлива»

«РОСТ КАЧЕСТВА ОКАЗЫВАЕМЫХ 
НАСЕЛЕНИЮ УСЛУГ СТАВИТ 
ПЕРЕД ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЙ ОТРАСЛЬЮ 
НОВЫЕ ЗАДАЧИ»

14 февраля в Палате представителей 
Национального собрания Республики 
Беларусь под председательством 
И.П. Сергеенко прошел семинар-
совещание на тему «Проблемные 
вопросы и перспективы развития 
электроэнергетики и газификации 
населенных пунктов в Республике 
Беларусь». 

Стр. 4 

В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ – УКРЕПЛЕНИЕ 
БЕЗОПАСНОСТИ И ДИСЦИПЛИНЫ

Реализация требований Директивы 
Президента Республики Беларусь 
от 11 марта 2004 г. № 1 и соблюдение 
норм Декрета Президента Республики 
Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 – 
таковы основные темы заседания Совета 
ГПО «Белтопгаз» и совмещенного с ним 
республиканского семинара-совещания, 
состоявшихся 12–13 февраля на базе  
ОАО «ТБЗ Ляховичский» 
и ПУ «Барановичигаз». 

Стр. 4 

«КАЧЕСТВО ДОЛЖНО БЫТЬ 
ПРИОРИТЕТОМ В НАШЕЙ РАБОТЕ»

Итоги работы организаций 
за прошедший год и задачи 
на текущий рассмотрены 18 февраля 
на заседании Совета ГПО «Белтопгаз» 
под председательством генерального 
директора объединения В.В. Ковалева. 
В нем приняли участие Министр 
энергетики Республики Беларусь 
А.И. Кушнаренко, председатель 
Профсоюза Белэнерготопгаз 
А.М. Кравченко, руководители аппарата 
управления и организаций отрасли.

Стр. 2-3 

«В ПРИОРИТЕТЕ – ЧЕЛОВЕК ТРУДА»

Более 135 тысяч трудящихся 
объединяет сегодня 
профессиональный союз 
работников энергетики, газовой 
и топливной промышленности. 
В 2024 году организацию возглавил 
А.М. Кравченко. Об основных 
направлениях профсоюзной 
деятельности и задачах на ближайшую 
перспективу лидер отраслевого 
профсоюза рассказал в интервью 
редакции нашей газеты.

Стр. 5 

Также в этом номере:

и другие актуальные материалы

www.topgas.by№ 2 (96) февраль 2025 г. Издание ГПО «Белтопгаз»

Газификация и газоснабжение  /  Торфяная промышленность  /   Промышленное производство  /  Проектирование    
 Инновации  / Курс на модернизацию  /  Профессиональное мастерство  /  Международное сотрудничество

Достижения  /  Нормы и стандарты  /  Официально  /  Повышение квалификации  /  Наши люди  /  Знаменательные даты

Газета выходит 1 раз в месяц 



За январь – декабрь прошлого года 
для нужд потребителей Республики 
Беларусь через газораспределитель-
ную систему ГПО «Белтопгаз» по-
ставлено 17 184,8 млн м3 природно-
го газа, или 99,6% к договорному 
объему. Общий объем реализации 
сжиженного углеводородного газа 
составил 43,3 тыс. т.

В рамках реализации государ-
ственных программ «Строитель-
ство жилья» и «Комфортное жилье 
и благоприятная среда» направлены 
и освоены в полном объеме средства 
республиканского бюджета в сум-
ме 30,98 млн руб., что обеспечило 
строительство сетей газоснабжения 
общей протяженностью 177,05 км.

В 2024 году га-
зо снабжающими 
организациями объ-
единения полностью 
выполнены заплани-
рованные мероприя-
тия по техническому 
перевооружению 
и повышению каче-
ства обслуживания 
объектов газораспределительной 
системы. Проведено комплексное 
приборное обследование 7942,86 км 
подземных газопроводов, что со-
ставляет 101,3% от годового пла-
на, выполнены работы по ремонту 
150 анодных заземлений катодных 
станций (103,4%). 

В целях повышения безопасности 
абонентов – потребителей природ-
ного газа 1058 газопроводов-вводов 
заменены на приставные снаружи 

здания (100,2%), на газовых стоя-
ках и вводах заменены 10 925 еди-
ниц натяжных кранов на шаровые 
(107,7%).

Обновлен парк автомобилей по пе-
ревозке СУГ на 36 единиц (100%), 
отремонтировано 620 катодных стан-
ций (100,5%), проведена диагнос­
тика 652 отключающих устройств 
и оборудования ГРП (100,2%).

Заменены 141 917 единиц мораль-
но устаревшего бытового газового 
оборудования (122,5%).

Мероприятия Программы ком-
плексной модернизации произ-
водств газовой сферы на 2021–2025 
годы в целом по объединению вы-
полнены. За 2021–2024 годы по-

строено 466 км газопроводов 
высокого и среднего давления, 

280 км закольцовок (в т.ч. лупин-
гов), выполнена реконструкция 
85 км сетей газоснабжения и др. 

Сводный целевой показатель 
за 2024 год составил 3,9% при пла-
не – не менее 3,0%. 

Завершено строительство таких 
значимых объектов, как строитель-
ство третьего участка газопровода 
высокого давления для закольцовки 
ГРС «Восточная» и ГРС «Северная» 
протяженностью 24,6 км; строитель-

ство закольцовки сетей в г. Бресте 
и ГРС «Знаменка» протяженностью 
7,3 км; реконструкция баллонона-
полнительного цеха Руденской ГНС; 
реконструкция молочно-товарного 
комплекса «Микелевщина» в п. Ми-
келевщина Мостовского района 
Гродненской области.

За 12 месяцев 2024 года на объ-
ектах газораспределительной систе-
мы аварий и инцидентов не произо-
шло (за аналогичный период 2023 
года – аварий и инцидентов также 
не произошло).

Итоги производственной 
деятельности предприятий 
торфяной промышленности

В 2024 году была продолжена ре-
ализация мероприятий Программы 
комплексной модернизации торфя-
ных производств на 2021–2025 годы.

Организациями торфяной про-
мышленности ГПО «Белтопгаз» 
добыто 1926,7 тыс. т торфа. Про-
изведено 875,1 тыс. т торфяной 
топливной продукции (брикеты, су-
шенка). Выполнение годового пла-

на составило 102,5%. Объем 
производства торфяной про-
дукции нетопливной группы 
(торф верховой кипованный, 
грунты питательные, грунт 
покровный для выращива-
ния шампиньонов) соста-
вил 152,6 тыс. т, или 102,5% 
от годового плана. 

Объем реализации топ­
ливных брикетов и су-
шенки торфяной составил 
873,6 тыс. т, в том числе 
795,8 тыс. т – на внутреннем 
рынке, 77,8 тыс. т – на экс-
порт. Торфопродукция нето-

пливного назначения реализована 
в объеме 155,5 тыс. т, из них экс-
портировано 43,5 тыс. т. 

Организациями ГПО «Белтопгаз» 
реализован ряд значимых проектов 
по реконструкции и модернизации 
торфоперерабатывающих произ-
водств: установка предтопка с кот-
лом паропроизводительностью 
15 т/ч на котельной ОАО «Старо-
бинский ТБЗ», проведение техниче-
ской модернизации технологичес­

к уровню прошлого 
года, что выше плана 
на 4,4%. Темп роста экс-
порта товаров – 96,2% 
(план – 95,7%), темп 
роста экспорта услуг – 
99,4% (97,2%).

В соответствии с Го-
сударственной програм-
мой «Энергосбереже-
ние» на 2021–2025 годы 
в отчетном периоде обеспечено вы-
полнение всех установленных зада-
ний. Целевой показатель по энер-
госбережению составил «минус» 
2,6% при задании «минус» 2,2%. 
Доля местных топливно-энергети-
ческих ресурсов (ТЭР) в котельно-
печном топливе (КПТ) достигла 
74%, превысив планируемый уро-
вень на 3%. Доля возобновляемых 
источников энергии в КПТ – 2,7%, 
при задании 0,8%.  

За счет реализации энергоэффек-
тивных мероприятий сэкономлены 
ТЭР в объеме 3,5 тыс. т у.т., при за-
дании 3,0 тыс. т у.т. Снижение по-
требления светлых нефтепродуктов 
(СНТ) обеспечено орга-
низациями объединения 
на уровне 4,8% (зада-
ние – 4,2%).  

Задание по снижению 
затрат  на производство 
продукции, работ, услуг 
выполнено на 108,1%.

Доведенное Минэнер-
го организациям объеди-
нения задание по сдаче 
лома и отходов черных 
и цветных металлов 
по итогам 2024 года вы-
полнено в полном объ-
еме – 106,6% и 107,8% 
от задания соответственно. 

Газификация и развитие 
систем газоснабжения

В 2024 году газоснабжающими 
организациями была продолжена 
работа по газификации населенных 
пунктов и развитию газораспреде-
лительной системы республики. 
За январь – декабрь 2024 года га-
зифицировано 22 сельских населен-
ных пункта, в т.ч. 10 агрогородков. 
Введено в эксплуатацию 860,3 км 
газопроводов, газифицировано при-
родным газом более 14 тыс. квартир.

К настоящему времени в Бела-
руси газифицированы природным 
газом все города, районные центры, 
1040 агрогородков, 3735 сельских 
населенных пунктов. Общая про-
тяженность газовых сетей страны – 
68 371,2 км.

Итоги работы организаций за прошедший 
год и задачи на текущий рассмотрены 
18 февраля на заседании Совета 
ГПО «Белтопгаз» под председательством 
генерального директора объединения 
В.В. Ковалева. В нем приняли участие 
Министр энергетики Республики Беларусь 
А.И. Кушнаренко, председатель Профсоюза 
Белэнерготопгаз А.М. Кравченко, 
начальники структурных подразделений 
аппарата управления объединения, 
руководители организаций отрасли. 

Открывая заседание, генераль-
ный директор ГПО «Белтоп-
газ» Валерий Владимирович 

Ковалев отметил, что в 2024 году 
в целом по объединению «Белтоп-
газ» выполнены все целевые и клю-
чевые показатели работы, все ка-
тегории потребителей обеспечены 
природным и сжиженным газом, 
твердыми видами топлива в вос-
требованных объемах.  

В целом по организациям 
ГПО «Белтопгаз» снижен уровень 
производственного травматизма, 
отсутствуют несчастные случаи 
со смертельным исходом. 

В.В. Ковалев подчеркнул также, 
что наряду с успехами имеет место 
и ряд вопросов, которым необходи-
мо уделить повышенное внимание 
в текущем году. Среди них – без-
условное выполнение всеми орга-
низациями объединения ключевых 
показателей эффективности, пла-
тежная дисциплина за отпущенную 
продукцию, финансовое состояние 
отдельных предприятий, охрана 
труда и профилактика производ-
ственного травматизма.

Детальный анализ деятельности 
организаций объединения в 2024 
году был дан в выступлениях за-
местителей генерального директора 
ГПО «Белтопгаз» Д.В. Шавловско-
го, В.В.  Скворцова, В.Н.  Лаптен-
ка, С.И. Гурло, В.А. Семеновича, 
Н.В. Кожана. 

С отчетами организаций, вхо-
дящих в состав ГПО «Белтопгаз», 
выступили генеральный директор 
РПУП «Гомельоблгаз» П.А.  Гер-
булов, генеральный директор 
РУП «Могилевоблгаз» Р.М. Волков, 
директор государственного пред-
приятия «НИИ Белгипротопгаз» 
С.В. Гвоздь, директор РУП «БЕЛ-
ГАЗТЕХНИКА» Е.В.  Оболен-
ский, директор ОАО «ТБЗ Усяж» 
В.В. Неспляк.

Общие показатели
За январь – декабрь 2024 года 

ГПО «Белтопгаз» выполнены зада-
чи по обеспечению безаварийного 
и бесперебойного снабжения потре-
бителей газообразными и твердыми 
видами топлива.

По итогам работы объединения 
обеспечен рост таких показателей, 
как выручка от реализации продук-
ции, товаров, работ, услуг (103,3% 
к уровню прошлого года), чистая 
прибыль (115,2%). Задание по тем-
пу роста инвестиций в основной 
капитал в сопоставимых услови-
ях выполнено и составило 96,3% 
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ИТОГИ РАБОТЫ ОТРАСЛИ ЗА 2024 год, ЗАДАЧИ НА 2025-й
кого оборудования и модернизации 
зданий и сооружений, строитель-
ство блочно-модульной котельной 
ОАО «Житковичский ТБЗ».

В 2025 году предусмотрены 
к реализации следующие проек-
ты: строительство цеха по кипо-
ванию торфа в филиале «Туршов-
ка» ОАО «ТБЗ Усяж», строитель-
ство историко-образовательного 
центра на базе ОАО «ТБЗ Усяж», 
реализация пилотных проектов 
по замене паровой трубчатой су-
шилки ОАО «ТБЗ Дитва» и пнев-
могазовой сушилки в ТПУ «Бере-
зовское» УП «Брестоблгаз», стро-
ительство производственной ко-
тельной ОАО «Торфопредприятие 
Днепровское», завершение работ 
по модернизации котельной с уста-
новкой котлоагрегата с предтопком 
на ОАО «Старобинский ТБЗ».

Итоги работы 
агропромышленного 
комплекса

С успешными результатами ра-
боты завершили 2024 год и сель-
скохозяйственные филиалы газо­
снабжающих организаций. Про-
изводство валовой продукции 
в сопоставимых ценах составило 
181,2 млн рублей, в том числе 
68,1 млн рублей – продукция рас-
тениеводства и 113,1 млн рублей – 
продукция животноводства. При-
быль от реализации продукции – 
5,3 млн рублей. Рентабельность 
реализованной продукции – 4,0%.

По состоянию на 1 января 2025 
года поголовье крупного рогатого 
скота составило 34,3 тыс. голов 
(103,5% к аналогичному периоду 
прошлого года), в том числе коров – 
9,4 тыс. голов (106,6%).

Удой на одну корову – 9087 кг, 
что на 88 кг выше аналогичного пе-
риода 2023 года. Среднесуточный 
привес КРС – 798 г. В результате 
повышения продуктивности, роста 
поголовья крупного рогатого скота 
и товарности, увеличилась реали-
зация молока на 5,4 тыс. т (7,2%).

Валовой сбор зерновых культур 
(без кукурузы) составил 48,7 тыс. т, 
или 117,9% к уровню 2023 года, 
при урожайности 54,2 ц/га, что вы-
ше на 3,9 ц/га. 

Заготовлено травяных кормов 
78,8  тыс.  т кормовых единиц, 

или 32,5 ц к.ед/на усл. голову, про-
изведено 9,9 тыс. т рапса при уро-
жайности 35,9 ц/га и 3,1 тыс. т сои 
при урожайности 26,2 ц/га. Кроме 
того, произведено 35 тыс. т куку-
рузы на зерно при урожайности 
109,3 ц/га.

Газоснабжающими организаци-
ями ГПО «Белтопгаз» за 2024 год 
оказана финансовая помощь по дол-
госрочным вложениям сельхозфи-
лиалам в размере 68 млн рублей, 
или 108,8% к уровню 2023 года.

Охрана труда
В целях реализации Стратегии 

производственной безопасности, 
принятой Министерством энергети-
ки на 2024 год, гармонизации целей, 
задач и намеченных мероприятий 
в области повышения культуры про-
изводственной безопасности ГПО 

«Белтопгаз» разработана 
и реализована програм-

ма «Нулевой трав-
матизм» с учетом 
концепции Vision 
Zero.

Выполнение Про-
граммы и преду­
смотренных меро-
приятий позволи-
ло снизить уровень 
производственного 
травматизма среди 
организаций, вхо-
дящих в состав 

объединения, и не допустить не-
счастных случаев на производстве 
со смертельным исходом за период 
2024 года.

Основные цели и задачи 
на 2025 год

На заседании были озвучены цели 
и задачи, поставленные перед орга-
низациями объединения на текущий 
год. В их числе: 

  обеспечение экономики и на-
селения природным и сжиженным 
газом, твердыми видами топлива;

  развитие газификации и си-
стем газоснабжения, их качествен-
ная и безаварийная эксплуатация 
в рамках выполнения мероприятий 
Программы комплексной модерни-
зации производств газовой сферы 
на 2021–2025 годы, утвержден-
ной постановлением Минэнерго 
от 31 декабря 2020 года № 48 (ред. 
от 13.12.2022 № 44);

  добыча торфа и производство 
торфяной продукции, обеспечение 
торфом и торфяными брикетами 
различных потребителей, постав-
ки этого вида продукции на экспорт;

  выполнение мероприятий 
по реализации Программы ком-
плексной модернизации торфяных 
производств на 2021–2025 годы, ут-
вержденной постановлением Мин­
энерго от 31 декабря 2020 года № 49 
(ред. от 31.10.2022 № 33);

  производство промышленной 
продукции, в основном экспорто-

ориентированной, газоиспользую-
щей и бытовой продукции, обору-
дования для систем газоснабжения, 
машин и механизмов для добычи 
и переработки торфа; 

  выполнение целевых по-
казателей по энергосбережению 
на уровне «минус» 1,8%, эконо-
мии доли светлых нефтепродуктов 
на уровне 4,2%;

  внедрение современных ре-
сурсо- и энергосберегающих техно-
логий, оборудования и материалов 
в целях экономии топливно-энер-
гетических ресурсов;

  обеспечение выполнения 
ключевых показателей эффектив-
ности на 2025 год;

  выпуск импортозамещаю-
щей продукции на сумму порядка 
40,72 млн долларов США, поставка 
данной продукции на экспорт пла-
нируется на сумму 26,3 млн долла-
ров США;

  обеспечение це-
левого и эффективного 
использования жилых 
помещений и объектов 
социальной сферы;

  улучшение фи-
нансового состоя-
ния организаций, 
входящих в состав 
ГПО «Белтопгаз»;

  освоение выпу-
ска новых видов про-

дукции, повышение конкуренто-
способности продукции и эффек-
тивности поиска рынков ее сбыта;

  внедрение механизмов само-
контроля на рабочем месте за ка-
чеством производимой продукции 
и оказываемых услуг;

  реализация концепции «нуле-
вого травматизма» в организациях, 
входящих в состав ГПО «Белтопгаз».

Подводя итоги заседания, Ми-
нистр энергетики А.И. Кушнарен-
ко отметил успешное выполнение 
поставленных перед объединени-
ем задач. При этом он подчеркнул, 
что достигнуты не только коли-
чественные, но и качественные 
показатели, в том числе рост за-
работной платы в организациях, 
выполнение инвестиционных 
программ и самое главное – обес­
печение надежности работы всей 
системы. 

«Мы удовлетворили спрос ре-
ального сектора экономики и на-
селения в тех товарах и услугах, 
которые производим. Главой госу-
дарства эта пятилетка обозна-
чена «Пятилеткой качества». 
Качество должно быть во всем: 
в проектных работах, услугах 
по газоснабжению, торфопро-
дукции. Хотел бы обратить вни-
мание на работу с обращениями 
граждан». 

Принимая во внимание, что 2025 
год объявлен Годом благоустрой-
ства, Алексей Иванович подчер-
кнул важность продолжения прак-
тики проведения смотров-конкур-
сов по благоустройству объектов 
отрасли.

Глава Минэнерго выразил уве-
ренность в выполнении постав-
ленных на 2025 год задач и по-
благодарил трудовые коллективы 
за работу: «Уверен, что благо-
даря вашему профессионализ-
му мы сделаем достойный шаг 
в развитии в 2025 году. Спасибо 
за работу». 
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Объем инвестиций в основной капитал за 2024 год – 556,6 млн рублей

Структура потребления природного газа  
за период январь–декабрь 2024 года, млн м3
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Прирост сетей природного газа за 2024 год

Всего по ГПО «Белтопгаз» прирост сетей природного газа – 860,3 км.
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Структура реализации топливных брикетов и сушенки в 2024 году

тыс. т (27, %)0Топливоснабжающие организации 235,9

Объекты энергетики 43,4

Экспорт 77,8

Прочие организации 64,1

Цементные заводы 453,4 тыс. т (51,8%)

тыс. т (7,3%)

тыс. т (8,9%)

тыс. т (5,0%)

873,6
тыс. т

(брикеты + сушенка)

(в т.ч. сушенка 125,6)
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17 февраля на 
должность заместителя 
генерального директора 
ГПО «Белтопгаз» 
назначен  
Сергей Игоревич ГУРЛО.

Сергей Игоревич родился 15 сен-
тября 1980 года. В 2003 году окон-

чил Белорусский национальный 
технический университет по спе-
циальности «Приборостроение», 
в 2024 году – Академию управления 
при Президенте Республики Бела-
русь по специальности «Экономика 
и управление на предприятии про-
мышленности».

С 2003 по 2008 год работал 
в УП  «МИНГАЗ» в должностях: 
мастер, начальник участка, главный 
инженер службы связи, телемеха-
ники, автоматизации и защиты под-
земных газопроводов от коррозии. 

С 2008 по 2013 год – замести-
тель главного инженера, началь-
ник производственно-техническо-
го отдела, начальник отдела разви-
тия промышленного производства 
УП «МИНГАЗ».

В 2013 году назначен заместите-
лем начальника отдела техническо-
го обеспечения производства управ-
ления торфяной промышленности 
ГПО «Белтопгаз». 

С 2016 по 2020 год – начальник 
отдела производства и реализа-
ции торфяной продукции управ-
ления торфяной промышленности 
ГПО «Белтопгаз».

С 2020 года до нового назначения 
занимал должность заместителя на-
чальника управления торфяной про-
мышленности ГПО «Белтопгаз». 

/ �НОВЫЕ  
НАЗНАЧЕНИЯ /

Семинар символично органи-
зован в рамках мероприятий 

Пятилетки качества, Года благо-
устройства и формирования госу-
дарственных программ на следу-
ющее пятилетие.

В заседании приняли участие 
Министр энергетики Беларуси  
А.И.  Кушнаренко, генераль-
ный директор ГПО  «Белтоп-
газ» В.В.  Ковалев, генераль-
ный директор ГПО  «Белэнерго» 
А.В. Панченко, депутаты Палаты 
представителей, а также руково-
дители газо- и энергоснабжающих 
организаций республики.

Открывая семинар, Председа-
тель Палаты представителей от-
метил, что в таком формате ме-
роприятие проводится впервые. 
В Овальный зал приглашены ру-
ководители Министерства энерге-
тики и его региональных структур, 

чтобы решать актуальные вопросы 
оперативно и комплексно, с учетом 
ситуации на местах. 

«В ходе работы депутатов в из-
бирательных округах граждане 
поднимают ряд вопросов, которые 
их волнуют. Среди них – развитие 
электроэнергетики и газификации 
населенных пунктов. Поэтому те-
ма нашего сегодняшнего меропри-
ятия не случайна. Мы должны 
четко видеть и разграничивать 
те регионы, районы, населенные 
пункты, где с точки зрения эконо-
мической обоснованности и целе-
сообразности необходима газифи-
кация или модернизация электро-
сетей. Мы не вправе распылять 
государственные средства», – 
подчеркнул И.П. Сергеенко. 

Глава Министертсва энергетики 
А.И. Кушнаренко проинформиро-
вал депутатов об основных направ-

лениях развития энергетического 
комплекса страны. 

В своем выступлении он от-
дельно остановился на вопросах 
газификации: «Начиная с 1960 го-
да мы газифицировали природным 
газом все наши города, районные 
центры, свыше 3700 сельских на-
селенных пунктов и вышли на уро-
вень газификации 83,8%. Работа 
эта продолжается. Ежегодно 
в рамках различных программ (от-
раслевых, государственных) от 40 
до 70 сельских населенных пунктов 
получают природный газ. Причем 
подводящие газопроводы строят-
ся за счет бюджета. И уже непо-
средственно в самих населенных 
пунктах люди создают коопера-
тивы по газификации и – опять 
же при поддержке государства – 
осуществляют дальнейшую гази-
фикацию».

По словам главы энергетиче-
ской отрасли, в населенных пунк­
тах с численностью населения 
до 20 тыс. человек финансирова-
ние осуществляется в размере 30% 
за счет собственных средств, 70% – 
за счет бюджета. В населенных 
пунктах с численностью населения 
свыше 20 тыс. человек наоборот: 
70% – за счет собственных средств, 
30% – за счет средств государства. 
При этом предусмотрены льготные 
кредиты для решения вопросов га-
зификации – под 3% на два года.

Генеральный директор объеди-
нения «Белтопгаз» В.В. Ковалев 
представил доклад о порядке га-
зоснабжения жилых домов граж-
дан, проблемных вопросах га-
зификации и путях их решения. 
«В республике планируется еже-
годный прирост сетей природно-
го газа протяженностью 850 км, 
что позволит газифицировать 
порядка 14 тыс. квартир в год. 
Планируемый уровень газификации 
квартир природным газом на ко-
нец 2030 года – 85%, в сельской 
местности – 53%», – рассказал 
о перспективах работы руководи-
тель объединения.

В ходе заседания на интересую-
щие парламентариев вопросы от-
ветили руководители региональ-
ных предприятий объединений 
«Белтопгаз» и «Белэнерго». 

Источник: belta.by

В мероприятии приняли участие 
руководители организаций, вхо-

дящих в состав ГПО «Белтопгаз», 
заместители генеральных директо-
ров по безопасности, режиму и ка-
драм, должностные лица, в функции 
которых входит контроль и обеспе-
чение соблюдения требований Ди-
рективы № 1 и Декрета № 5, пред-
ставители Минэнерго, ГПО «Бел­
энерго», ГУ «Госэнергогазнадзор», 
ГП «БелРАО».

Заседание открыл генеральный 
директор объединения «Белтоп-

газ» В.В. Ковалев. Он от-
метил, что за прошедший 
год проведена серьезная 
работа по реализации тре-
бований Директивы № 1, 
которая дала определен-
ный положительный эф-
фект по ряду направлений. 
В 2024 году обеспечено сни-
жение количества случаев 
производственного трав-
матизма и пострадавших 
в них работников, не допу-
щено фактов травматизма 

со смертельным исходом, а также 
аварий и инцидентов на опасных 
производственных объектах, до-
стигнуто снижение количества 
дорожно-транспортных происше-
ствий и случаев нарушения трудо-
вой дисциплины.

Согласно повестке заседания 
Совета были рассмотрены вопро-
сы, касающиеся выполнения це-
лей Стратегии производственной 
безопасности в 2024 году, преду-
преждения и преодоления пьянства, 
алкоголизма, наркомании, а также 
реализации мероприятий по соблю-
дению исполнительской и трудовой 
дисциплины. 

Проведенное заседание подтвер-
дило важность дальнейшей со-
вместной работы по повышению 
стандартов безопасности и дисци-

плины в отрасли, неукосни-
тельного соблюдения Дирек-
тивы Президента Республики 
Беларусь № 1 как ключевого 
инструмента профилактики 
травматизма. 

Работа республиканского 
семинара-совещания продол-
жилась 13  февраля на базе 
ПУ «Барановичигаз».

При участии начальника 
кадровой работы Министер-
ства энергетики М.М. Булавик 

были рассмотрены практики при-
менения законодательства, состо-
яние дел в системе, обобщен по-
ложительный опыт работы, а также 
выработаны рекомендации по еди-
нообразному урегулированию от-
дельных вопросов деятельности 
организаций. 

Участники мероприятий посети-
ли торфопредприятие «Колпеница», 
промышленную зону в п. Октябрь-
ский, Барановичское производствен-
ное хлопчатобумажное объединение. 
В г. Барановичи возложили цветы 
к Вечному огню, отдав дань памяти 
освободителям города от немецко-
фашистских захватчиков. 

/ ПЯТИЛЕТКА КАЧЕСТВА. ГОД БЛАГОУСТРОЙСТВА /

/ ПРАКТИКА ПРИМЕНЕНИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА /

«Рост качества оказываемых населению услуг ставит 
перед энергетической отраслью новые задачи»

В центре внимания –  
УКРЕПЛЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ 
И ДИСЦИПЛИНЫ

14 февраля в Палате представителей 
Национального собрания Республики Беларусь 
под председательством И.П. Сергеенко 
прошел семинар-совещание на тему 
«Проблемные вопросы и перспективы развития 
электроэнергетики и газификации населенных 
пунктов в Республике Беларусь». 

Реализация требований Директивы Президента 
Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 
и соблюдение норм Декрета Президента 
Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. 
№ 5 – таковы основные темы заседания 
Совета ГПО «Белтопгаз» и совмещенного 
с ним республиканского семинара-совещания, 
состоявшихся 12–13 февраля на базе 
ОАО «ТБЗ Ляховичский» и ПУ «Барановичигаз».

А.И. Кушнаренко, Министр энергетики:
– Главная наша задача – это создание 
условий для повышения качества жизни 
людей. И сегодня в области энергоснаб-
жения при поддержке государства про-
делана колоссальная работа. При этом 
есть и проблемные вопросы, которые 
необходимо рассматривать и решать 
совместными усилиями.

За добросовестную работу и выполнение ключевых 
показателей работникам организаций объединения 
были вручены благодарности Министерства 
энергетики и ГПО «Белтопгаз»
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– Александр Михайлович, 2 де-
кабря 2024 года на IX съезде Проф
союза Белэнерготопгаз была да-
на высокая оценка деятельности 
профсоюза за прошедшие 5 лет. 
Какие, по Вашему мнению, глав-
ные задачи стоят перед отрасле-
вым профсоюзом на ближайшую 
перспективу? Каковы ключевые 
направления деятельности? 

– В центре внимания федерации 
профсоюзов – человек труда. По-
этому наша деятельность должна 
быть ориентирована на улучшение 
жизни и социально-экономиче-
скую защиту работников отрасли. 
И в первый год Пятилетки качества 
мы должны по всем направлениям 
выйти на новый, более качествен-
ный уровень, что предполагает вы-
полнение ряда задач.

Во-первых, это сохранение наших 
трудовых коллективов, восполнение 
нехватки кадров путем привлечения 
в отрасль специалистов, в том чис-
ле молодых. Решение этой задачи 
мы видим в системной работе с мо-
лодежью. Так, в новом тарифном 
соглашении, подписание которого 
должно состояться в ближайшее 
время, для молодых специалистов 
предусмотрены дополнительные 
социально-экономические гаран-
тии. Это и обеспечение наставни-
чества, и повышение должностно-
го оклада, и компенсация оплаты 
жилья. Кроме того, мы должны 
всецело помогать молодым лю-
дям максимально адаптироваться 
и реализоваться на предприятиях. 
С этой целью сейчас рассматрива-
ем новое направление в нашей ра-
боте – совместное с нанимателем 
сопровождение молодых специали-
стов. То есть председатель первич-
ной профорганизации при приеме 
на работу молодого специалиста 
выясняет, какие у него есть ин-
тересы, творческие способности,  
увлечения, и в дальнейшем помо-
гает их реализовать. 

– Какую помощь в этой рабо-
те оказывает молодежный со-
вет Профсоюза Белэнерготопгаз? 
В чем Вы видите значимость мо-
лодежного движения для дальней-
шего развития профсоюза и от-
расли в целом?

– 13−14 февраля прошло заседа-
ние нашего Молодежного совета. 
Молодые активисты выступили 
с отчетами-презентациями о про-
веденной в 2024 году работе, поде-
лились своими наработками, идеями 
и предложениями по дальнейшему 
развитию молодежного профсоюз-
ного движения. Обсуждение иници-
атив, направленных на поддержку 
молодых специалистов, было одним 
из ключевых аспектов встречи. За-
седание стало не только платформой 
для обмена опытом, но и возмож-
ностью для молодежи активно уча-
ствовать в деятельности профсоюза. 
Нет сомнений, что такие инициати-
вы помогут укрепить позиции про-
фсоюза и воспитать новое поколение 
лидеров отраслевого профсоюза.

– Молодежь – это наше буду-
щее. Но, говоря о будущем, важ-
но помнить о тех, кто заложил 
фундамент. 

– Работа с ветеранами профсоюз-
ного движения, ветеранами энерге-
тической отрасли – у нас в приори-
тете. В этом году мы продолжим 
проводить для них мероприятия, 
приуроченные к памятным датам 
и праздникам. Также планируем 
организовывать встречи ветера-
нов с молодыми специалистами, 
в ходе которых бывшие работники 
будут делиться с молодежью своим 
опытом в работе. 

Конечно же, одно из главных 
и существенных направлений на-
шей деятельности – это непосред-
ственное общение с трудовыми 
коллективами. Наша задача – знать 
и решать насущные проблемы лю-
дей, доводить информацию о кон-
кретных социально-экономических 
льготах, предусмотренных кол-
лективными договорами, тариф-
ными соглашениями, разъяснять 
изменения в законодательстве 
Республики Беларусь. Мы не ка-
бинетные работники, мы должны 
быть в массах, дойти до каждого 
нуждающегося в нас человека. То, 
что не получается решить самим, 
выносим на уровень нанимателя, 
федерации профсоюзов, органов 
власти. 

– Что Вы можете сказать 
о взаимодействии профсоюза 
с руководителями отрасли, на-
нимателями?

– Могу с уверенностью сказать, 
что все руководители нашей от-
расли, будучи заинтересованными 
в стабильной работе трудовых кол-
лективов, благоприятном мораль-
но-психологическом климате в них, 
всегда откликаются на инициативы 
профсоюза. Свою активную пози-
цию они подтверждают, принимая 
участие в различных мероприяти-
ях, акциях совместно с трудовыми 
коллективами. 

– Помимо организации встреч 
с работниками отрасли профсо-
юзный актив проводит и обшир-
ную информационную работу. Рас-
скажите об этом подробнее.

– Информационная работа за по-
следнее время значительно продви-
нулась, хотя еще и недостаточно. 
К сожалению, не во всех обкомах 
профсоюза в штате есть специали-
сты, которые занимаются информа-
ционной работой, да и в первичках 
таких людей нет. А для выполнения 
работы на должном уровне нужен 
конкретный человек – активный, 
инициативный, технически гра-
мотный. В общем, есть над чем 
работать.

Мы сейчас запустили интерес-
ную рубрику в нашем телеграм-
канале для повышения правовой 
грамотности членов отраслевого 
профсоюза. Заместитель председа-
теля А.А. Иванов записывает и вы-
кладывает очень содержательные 
видеоролики, в которых даются 
разъяснения по вопросам трудо-
вого законодательства Республики 
Беларусь. 

В ближайшее время будем осваи-
вать TikTok, поскольку сегодня это 
самая популярная среди молодежи 
платформа для создания и просмо-
тра коротких видеороликов. 

Интервью с председателем Белорусского профессионального союза работников энергетики, газовой и топливной 
промышленности Александром Михайловичем Кравченко. 

«В ПРИОРИТЕТЕ – ЧЕЛОВЕК ТРУДА»
– Александр Михайлович, в 2024 

году удалось снизить уровень про-
изводственного травматизма 
в организациях, входящих в состав 
ГПО «Белтопгаз», и не допустить 
несчастных случаев на производ-
стве со смертельным исходом. Ка-
кую работу проводит профсоюз 
в этом направлении?

– Безусловно, это результат со-
вместной кропотливой работы 
нанимателей, профсоюзных ко-
митетов, общественных инспек-
торов по охране труда. Здоровье 
и безопасность членов трудового 
коллектива должны быть в приори-
тете у каждого работодателя. Над-
лежащие условия труда не только 
защищают работников от произ-
водственных травм и заболеваний, 
но и способствуют повышению 
производительности труда и мо-
рального духа. Сегодня нанима-
тели вкладывают колоссальные 
средства в обеспечение безопас-
ности на производстве. Но да-
же этого недостаточно. Можно 
возле каждого работника поста-
вить по мастеру, но пока человек 
не поймет, что в первую очередь 
он сам в ответе за свою жизнь, мало 
что изменится. Наша задача – до-
нести до каждого работника мысль 
о том, что жизнь человека – в его 
собственных руках. Мы поручаем 
представителям нашей техниче-
ской инспекции по охране труда 
разъяснять эти вопросы при по-
сещении трудовых коллективов. 

Работа профсоюза в данном на-
правлении предусматривает также 
проведение мониторингов предпри-
ятий в части соблюдения законода-
тельства по охране труда. В этом 
году особое внимание уделим сель-
скохозяйственным предприятиям 
в период подготовки к посевной 
и во время уборочной. 

– Профсоюзы также контро-
лируют соблюдение законода-
тельства о труде. На какую 
юридическую помощь со стороны 
профсоюзов могут рассчитывать 
наниматели и работники?

– В этом направлении работает 
наша правовая инспекция, главный 
правовой инспектор. Выезжаем 
на мониторинги, просматриваем 
документацию, даем рекомендации 
по исправлению ошибок, недочетов, 
а также недопущению тех или иных 
нарушений в области трудового за-
конодательства. 

В нашу правовую инспекцию по-
ступает немало обращений от чле-
нов отраслевого профсоюза. В про-
шлом году, например, мы оказывали 
содействие в подготовке докумен-
тов для подачи в суд, а также пред-
ставляли интересы в суде. Много 
разъяснений даем и по телефонам 
«горячей линии» как правовой ин-
спекции, так и инспекции по труду. 
Люди, обратившиеся за помощью, 
не остаются без внимания.

– Александр Михайлович, Ваши 
пожелания профсоюзному активу.

– Всем работникам профсоюза 
хочу пожелать искренности, от-
крытости, честности в работе. Мне 
кажется, главное – это все время 
быть среди людей, прислушиваться 
к их просьбам, стремиться помочь 
каждому человеку.

Энергетическая отрасль – один 
из флагманов экономики Респуб­
лики Беларусь. Поэтому от того, 
как мы будем работать на местах, за-
висит стабильность нашей страны. 

Редакция
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председателем Гомельской областной организации 
Белорусского профсоюза работников энергетики, газовой 
и топливной промышленности. С 3 сентября 2024 года – 
председатель Белорусского профессионального союза 
работников энергетики, газовой и топливной 
промышленности.

Более 135 тысяч трудящихся объединяет 
сегодня профессиональный союз 
работников энергетики, газовой и 
топливной промышленности. В 2024 
году организацию возглавил Александр 
Михайлович КРАВЧЕНКО. Об основных 
направлениях профсоюзной деятельности 
и задачах на ближайшую перспективу 
лидер отраслевого профсоюза рассказал 
в интервью редакции нашей газеты.
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жения людей с ограниченными фи-
зическими возможностями. Также 
выполнено благоустройство при-
легающей территории с проезда-
ми и тротуарами, автостоянкой 
на 9 парковочных мест, в том чис-
ле 1 – для инвалидов. 

В целях безопасности производ-
ственная база оборудована систе-
мой видеонаблюдения. На въезде 
установлен шлагбаум, внедрена 
система распознавания автомоби-
лей по регистрационным номерам. 

Результат получился достойный. 
Сегодня у работников РГС есть все 
необходимое для продуктивной рабо-
ты. Это создает благоприятную ат-
мосферу и, естественно, улучшает 
производительность труда. Наши 
люди испытывают чувство гордо-
сти за предприятие, и, как следствие, 

стремятся проявить себя, о чем свидетельствуют при-
зовые места, занимаемые службами Кормянского РГС 
на смотрах-конкурсах в ПУ «Рогачевгаз». 

В Кормянском районе газоснабжения сформирована 
надежная и дружная команда, готовая в любой момент 
прийти на помощь своим абонентам. Обеспечение по-
требителей природным и сжиженным газом в востре-
бованных объемах – вот главное, чем руководствуются 
газовики в своей ежедневной, непростой и очень от-
ветственной работе. 

Редакция

Ключевые показатели 
выполняются

Кормянский район – самый ма-
ленький в Гомельской области, его 
площадь – менее 950 км2. Однако 
протяженность газовых сетей, об-
служиваемых РГС, даже больше, чем 
в некоторых других более крупных 
районах региона. В настоящее время 
задачи по газоснабжению промыш-
ленных потребителей и населения 
природным и сжиженным газом, об-
служиванию газораспределительной 
системы выполняют 35 человек в со-
ставе нескольких служб. 

С 2021 года возглавляет Кор-
мянский РГС Сергей Анатольевич 
Дерюжков. Тот факт, что в деятель-
ности Кормянского района газоснабжения 
за всю историю существования не было 
аварий и несчастных случаев на произ-
водстве, руководитель считает достиже-
нием и подтверждением правильно вы-
бранного направления: «Работа идет. 
Ключевые показатели выполняются. 
Уверен, что залог успешной деятельно-
сти нашего РГС – в профессиональном, 
трудолюбивом, сплоченном коллективе, 
основу которого составляют опытные 
работники. Однако немалый потенциал 
заложен в энергичной, инициативной мо-
лодежи. Сейчас в РГС трудятся восемь 
молодых специалистов. Все они урожен-
цы Кормы и дальнейшую трудовую дея-
тельность планируют в нашей организа-
ции. Мы в свою очередь не оставляем их 
без внимания – поддерживаем, поощряем 
в работе, привлекаем к участию в обще-
ственной жизни района, творческих 
и спортивных мероприятиях. А как ина-
че? Это ведь наше будущее».

А на будущее у Кормянского РГС боль-
шие планы. О перспективах работы Кор-
мянского РГС Сергей Анатольевич гово-
рит с энтузиазмом: «В планах на 2025 год 
догазификация аг. Барсуки и Каротьки, 
д. Выношевка, г.п. Корма, увеличение ко-

личества потребителей при-
родного газа на 66 абонен-
тов и объемов его реализации 
до 15 314 тыс. м3, а также 
перевод 15 квартир со сжи-
женного газа на природный. 

Наш район пострадал 
вследствие аварии на Чер-
нобыльской АЭС, поэтому 
большая его часть газифици-
рована в соответствии с Го-
сударственной программой 
по преодолению последствий 
катастрофы на Чернобыль-
ской АЭС. В 2024 году согласно 
указанной Программе мы про-
вели газовое топливо по 22 
адресам, в 2025-м планируем 
охватить еще 26 абонентов.

Для успешного выполнения 
намеченных целей потребуется прежде 
всего техническое перевооружение, за-
мена морально устаревшего бытового 
газоиспользующего и отопительного обо-
рудования. И, конечно, мы будем и дальше 
повышать уровень оказания услуг населе-
нию. Кстати, отсутствие обоснованных 
жалоб от абонентов за все время работы 
РГС – еще одно достижение кормянских 
газовиков. В ближайшей перспективе 

у нас запланировано открытие Центра 
обслуживания населения. 

Уверен, что накопленный кадровый 
и технический потенциал позволит нам 
решать поставленные задачи».

Реконструкция:  
результат достойный

Находясь в Кормянском РГС, нельзя 
не обратить внимание на новое совре-
менное здание, обустроенную, ухожен-

Начальник РГС  С.А. Дерюжков
Заместитель начальника – главный 
инженер  В.В. Акинша

Денис Николаевич Морозов, слесарь 
по обслуживанию и ремонту 
наружных газопроводов, работает 
в РГС с 2018 года. Многодетный отец 
вместе с супругой, тремя дочками 
и маленьким сыном принимает 
активное участие в творческих 
и спортивных мероприятиях района

КОРМЯНСКИЙ РГС: 
УСПЕХ – ЭТО КОЛЛЕКТИВНЫЙ ТРУД

Исторический обзор
Газификация Кормянского района сжиженным бал-
лонным газом началась в марте 1969 года, сжи-
женным емкостным газом – в сентябре 1971 года. 
В 1977 году создан Кормянский цех сжиженного газа, 
который вошел в состав Рогачевского межрайон-
ного производственного управления. Природный газ 
пришел в район в 1991 году с вводом в эксплуатацию 
ГРС «Корма». В 2015 году проведена реорганизация 
структуры предприятия и Кормянский цех переиме-
нован в Кормянский район газоснабжения филиала 
ПУ «Рогачевгаз» РПУП «Гомельоблгаз». 

Справочно
Протяженность газопровода природного газа в Кормянском районе составля-
ет 252,3 км, из которых 169,3 – в сельской местности. Всего газифицировано 
6072 квартир и жилых домов, из них 2441 – в сельской местности. Природным 
газом пользуются жители 5128 квартир, сжиженным – 944. 
Кормянский РГС осуществляет газоснабжение 28 юридических лиц, из них промыш-
ленных и приравненных к ним – 8, коммунально-бытовых – 17, сельскохозяйствен-
ных – 3. Наиболее крупные – РДСУП «Белоруснефть – Особино», КЖУП «Корма», 
КСУП «Совхоз «Кормянский». 
На обслуживании 3 ГРП, 17 ШРП, 22 СКЗ, 2 резервуарные установки СУГ, 7844 еди-
ницы бытового газоиспользующего оборудования.

ную прилегающую территорию. «Реконструкция произ-
водственной базы началась еще в 2020 году с перевода 
неиспользуемой территории РГС в земли сельхозназна-
чения и укладки асфальтобетонного покрытия, – рас-
сказывает заместитель начальника – главный инженер 
РГС Валерий Викторович Акинша. – В 2022-м от-
ремонтировали складские помещения. Завершающим 
этапом, в 2024 году, стала масштабная модернизация 
административного здания с участием организации 
холдинга «БЕЛГАЗСТРОЙ холдинг» – УП «Ивацеви-
читопливострой». 

При реализации данного проекта были применены 
современные конструктивные элементы и отделочные 
материалы, отвечающие требованиям по теплообес
печению, звукоизоляции, прочности, долговечности, 
эстетичности. Соблюдены условия по формированию 
безбарьерной среды для беспрепятственного передви-

В Беларуси немало населенных пунктов с названием «Корма», 
а районный центр – только один, и находится он в северо-
восточной части Гомельской области, на реке Сож. Здесь 
живут и достойно трудятся на благо родного края работники 
Кормянского района газоснабжения. 

Александр Леонидович Маяренко,  
мастер аварийного поста:

«В мои обязанности входит все, что связано 
с вызовом на 104, – от инструктажа 
по телефону до конкретных действий 
на местности. В службе трудятся 
15 человек: 5 – за пультом управления, 
5 слесарей и 5 водителей, которые также 
производят ремонтные работы, потому 
что обучены по программе слесаря аварийно-
восстановительных работ. Это коллектив 
опытных профессионалов, а значит, все задачи 
выполняются качественно и точно в срок»
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УП «МИНСКОБЛГАЗ» 
сегодня

В настоящее время на территории 
Минской области (без Минского 
района) находится в эксплуатации 
13 726,4 км газопроводов природ-
ного газа, в том числе 8 587,6 км – 
из полиэтиленовых труб, 368 ГРП 
и 1456 ШРП (363 ГРП и 1154 ШРП 
оборудованы системой телеметрии), 
17,9  км газопроводов сжиженно-
го газа, 32  групповые резервуар-
ные установки сжиженного газа, 
778 станций катодной защиты (774 – 
оборудованы системой телеметрии), 
8 автозаправочных станций.

Природным газом газифицирова-
но 408 110 квартир, из них 223 755 – 
в сельской местности. Потребителя-
ми природного газа являются 504 про-
мышленных и 1 147 коммунально-
бытовых предприятий. Наиболее 
крупные: РУП  «Минскэнерго», 
ОАО  «Беларуськалий», ОАО  «Го-
родейский сахарный комбинат», 
ОАО «Слуцкий сахарорафинадный 
комбинат», ОАО  «Агрокомбинат 
«Дзержинский», ЗАО «БНБК», Ки-
тайско-Белорусский индустриальный 
парк «Великий камень».

Предприятие уделяет огромное 
внимание межотраслевому управ-

лению развитием газификации об-
ласти. Так, осуществлен комплекс 
мероприятий по газификации при-
родным газом объектов, имеющих 
стратегическое значение, в том чис-
ле Китайско-Белорусский индустри-
альный парк «Великий камень», гор-
но-обогатительный комплекс на сы-
рьевой базе Нежинского участка 
Старобинского месторождения ка-
лийных солей ОАО «Недра Нежин», 
организация высокотехнологичного 
агропромышленного производства 
полного цикла ЗАО  «Белорусская 
национальная биотехнологическая 
корпорация», пиково-резервный ис-
точник на Минской ТЭЦ-5, участок 
№ 10 СЭЗ «Минск» (г. Фаниполь 
Дзержинского района).

В рамках реализации Программы 
комплексной модернизации про-
изводств газовой сферы на 2020–
2025 гг. выполняется реконструкция 
Руденской ГНС в целях продления 
срока ее эксплуатации, модернизации 
технологических процессов и обеспе-
чения диспетчеризации управления 
станцией, повышения безопасности 
и эффективности производства, улуч-
шения условий труда работников. 

Одно из направлений деятель-
ности УП «МИНСКОБЛГАЗ» – со­
здание и функционирование регио-

нальных центров обслуживания на-
селения. В настоящее время работу 
осуществляют 23 центра – во всех 
районах Минской области.

Люди – главная ценность 
предприятия

Бесперебойное и безаварийное 
газоснабжение, качество выполняе-
мых работ и забота о потребителях 
всегда были и остаются приорите-
тами УП «МИНСКОБЛГАЗ». 

Уже шесть с половиной десятиле-
тий мы подтверждаем в работе на-

дежность и профессионализм. Предприятие подошло к знаменательному 
событию с хорошими результатами, грандиозными планами и конкретны-
ми целями. Сегодня УП «МИНСКОБЛГАЗ» – современная организация, 

в которой работают специалисты высокого класса, способные решать 
задачи любой сложности. 

Успех предприятия определяется работой людей, преданных вы-
бранной профессии. Особый показатель – семейные трудовые 

династии, в которых опыт, навыки и мастерство передаются 
из поколения в поколение. На нашем предприятии работа-

ют представители 4 трудовых династий. Преемствен-
ность знаний и опыта – залог успешной работы 

коллектива. С особым вниманием и уважением 
мы относимся к ветеранам отрасли, всесто-

ронне поддерживаем молодежь.
В УП «МИНСКОБЛГАЗ» выстроена 
система взаимодействия с ведущими 

учебными заведениями республи-
ки с целью дальнейшего тру-

доустройства выпускников 
на предприятии. Это Бе-
лорусский национальный 

технический университет, 
Полоцкий государственный 

университет, Молодечненский 
государственный колледж, Соли-

горский государственный колледж, Бо-
рисовский государственный технический 

колледж, Могилевский архитектурно-строи-
тельный колледж. Приоритетным направлени-

ем в данной работе является целевая подготовка 
специалистов для нужд предприятия.

В настоящее время в УП «МИНСКОБЛГАЗ» трудится 
415 человек в возрасте до 31 года. В прошлом году свою 

первую работу получили 29 молодых специалистов. Для них 
были созданы самые благоприятные условия, способствующие 

профессиональной, творческой и общественной реализации. Под-
держиваются и успешно развиваются проекты, инициируемые Моло-

дежным советом УП «МИНСКОБЛГАЗ». 

Уважаемые коллеги, дорогие друзья!
Для предприятия 65 лет – солидный возраст! За этими циф-

рами – богатая история, славные производственные традиции 
и самоотверженный труд людей. Можно долго перечислять 
наши достижения, но самое главное и бесспорное – сплочен-
ный и высокопрофессиональный коллектив. 

Прошедшие десятилетия принесли предприятию немало 
свершений, но впереди – еще больше побед и рекордов! От всей 
души желаю всему коллективу стабильности, процветания, 
новых производственных успехов! 

Генеральный директор УП «МИНСКОБЛГАЗ»  
Ю.В. Куклицкий

Из истории
Приказом начальника Главного управления 

по газификации при Совете Министров БССР 
от 27.02.1960 г. № 13 создан Минский меж
областной трест сжиженного газа, 
в сферу деятельности которого во-
шла газификация Витебской, Мо-
гилевской, Брестской, Минской 
и Гродненской областей. К концу 
1960 года в Минской области сжи-
женным газом было газифицировано 
23 277 квартир.

Первый газопровод природного газа и пер-
вый ГРП построены в 1961 году в пос. Городея 
Несвижского района. Первые ГРУ сжиженного 
газа введены в эксплуатацию в Несвиже и Солигорске.

Уже к 1972 году построено 227 км газопроводов, га-
зифицировано сжиженным и природным газом 134 тыс. 
квартир. Созданы подразделения газового хозяйства в го-
родах Борисов, Жодино, Слуцк, Солигорск, Столбцы, Несвиж, 
Дзержинск, Марьина Горка, Мядель, Молодечно, Березино, Логойск.

УП «МИНСКОБЛГАЗ» – 65 ЛЕТ
Строительство газовых сетей, их эксплуатация, а также 
бесперебойная и безаварийная поставка газа всем 
категориям потребителей – большая и серьезная 
работа. В Минской области эти задачи находятся 
в зоне ответственности УП «МИНСКОБЛГАЗ». 
В феврале 2025 года исполнилось 65 лет 
с момента основания предприятия.
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Яркий зимний праздник объ-
единил трудовые коллективы 
предприятий энергетической 

отрасли в стремлении достичь 
наилучших результатов не только 
в профессиональной деятельности, 
но и на спортивных площадках.

Организаторами спартакиады 
выступили Республиканский ко-
митет Профсоюза Белэнерготоп-
газ и Министерство энергетики 
Республики Беларусь. 

В торжественной церемонии 
открытия приняли участие за-
меститель Министра энергетики 
С.В. Реентович, председатель Проф­
союза Белэнерготопгаз А.М. Крав-
ченко, генеральный директор 
ГПО «Белтопгаз» В.В. Ковалев, за-
меститель генерального директора 
ГПО «Белэнерго» А.П. Шершень. 

В борьбе за звание лучших при-
няли участие 17 команд, представ-
ляющих организации системы Мин­
энерго из всех регионов страны, 
в том числе 8 предприятий объеди-
нения «Белтопгаз». На спортивных 
площадках оздоровительного цен-
тра «Алеся» более 250 работников 
энергетической, газовой и топлив-
ной промышленности оспаривали 
первенство в пяти дисциплинах: 
зимнее многоборье «Здоровье», 
плавание, шахматы, шашки, на-
стольный теннис. 

Спортивные состязания, как пра-
вило, ассоциируются с напряжен-
ным противоборством и эмоцио-
нальной интригой. Три дня соревно-
ваний прошли с надлежащим спор-
тивным накалом и стали для всех 
участников настоящим испытанием 
силы духа и воли к победе. Предста-
вители организаций объединения 
«Белтопгаз» продемонстрировали 
отличную физическую подготовку 
и спортивный характер. 

В общекомандном зачете почет-
ное третье место заняли работни-
ки УП «Витебскоблгаз». При этом 

Команды-победители XXXI зимней  
Республиканской отраслевой спартакиады 

I место – РУП «Гомельэнерго» 
II место – РУП «Гродноэнерго» 
III место – УП «Витебскоблгаз»

Поздравляем победителей с заслуженными  
наградами и желаем новых достойных побед! 

Результаты команд 
в соревнованиях  
по видам спорта 

Плавание
I место – РУП «Гомельэнерго»

II место – УП «Витебскоблгаз»
III место – РУП «Минскэнерго»

Зимнее многоборье «Здоровье»
I место – РУП «Минскэнерго»

II место – РУП «Гродноэнерго»
III место – РУП «Гомельэнерго»

Шахматы
I место – ОАО «Газпром  

трансгаз Беларусь»
II место – УП «Брестоблгаз»
III место – РУП «Витебскэнерго»

Шашки
I место – РУП «Витебскэнерго»

II место – РУП «Минскэнерго»
III место – РУП «Гродноэнерго»

Настольный теннис
I место – РУП «Гродноэнерго»

II место – РУП «Гомельэнерго»
III место – УП «Витебскоблгаз»

Победители и призеры 
в личном зачете – 

представители 
команд организаций 

ГПО «Белтопгаз»

Плавание
100 м, мужчины до 35 лет
II место – Набоков Александр,  

УП «Витебскоблгаз»
100 м, мужчины старше 35 лет
III место – Монич Дмитрий,  

УП «МИНСКОБЛГАЗ»
50 м, женщины до 35 лет
II место – Клецова Татьяна,  

РУП «Могилевоблгаз»
III место – Головач Юлия,  

УП «Витебскоблгаз»
Зимнее многоборье «Здоровье»

Женщины
II место – Калей Анастасия,  

ОАО «НЗГА»
Шахматы

Мужчины
I место – Гриб Роман,  

УП «Брестоблгаз»
III место – Чижов Даниил,  

УП «МИНГАЗ»
Женщины
III место – Савченко Александра,  

УП «Витебскоблгаз»
Шашки

Женщины
III место – Зеленина Надежда,  

УП «Витебскоблгаз»
Настольный теннис

Женщины
III место – Козинец Татьяна,  

УП «Витебскоблгаз»

витебская команда завоевала «серебро» 
в состязаниях по плаванию и «бронзу» – 
по настольному теннису. А почитатели 
игры в шахматы из УП «Брестоблгаз» 
благодаря внимательности и способ-
ности логически мыслить заняли вы-
сокое второе командное место в этом 
интеллектуальном виде спорта. 

Все победители и призеры в команд-
ном и личном первенствах награждены 
кубками, медалями и дипломами Проф­
союза Белэнерготопгаз.

Организаторы Республиканской 
спартакиады выражают благодар-
ность структурам Профсоюза Бел­
энерготопгаз и социальным партне-
рам за созданные условия, позволив-
шие провести соревнования на самом 
высоком уровне. 

Подготовлено по информации 
Профсоюза Белэнерготопгаз

НА СТАРТ! ВНИМАНИЕ! ЗИМНЯЯ СПАРТАКИАДА!

С 7 по 9 февраля на базе 
оздоровительного центра 
«Алеся» в Молодечненском 
районе Минской области 
проходила XXXI зимняя 
Республиканская спартакиада 
работников энергетической, 
газовой и топливной 
промышленности. В этом 
году масштабное спортивное 
мероприятие приурочено к 
80-летию Великой Победы.
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